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Liebe Mitglieder, Forderer und
Freunde der DLRG Miinster

100 Jahre DLRG, Elbe-Flut und
dann? Die ehrenamtliche Arbeit in
der DLRG endet nicht mit beson-
deren Ereignissen oder am Jahres-
ende. Sie wahrt fort, kntpft an die
erlebten Ereignisse an, stellt uns
immer wieder neue Aufgaben.

100 Jahre DLRG gibt es nie wie-
der. 100 Jahre DLRG Mdunster je-
doch in funf Jahren. Ob es eine
Elbe-Flut noch einmal gibt? Wir
hoffen nicht, wissen es aber nicht.
Daher gilt im Mai dieses Jah-
res unsere Aufmerksamkeit der
KRIFA, der ,Fachtagung Kritische
Infrastruktur 2014" mit dem The-
ma Hochwasser und seine Auswir-
kungen auf kritische Infrastruktur
im Messe und Congress Centrum
Halle Minsterland.

Das Jahr 2014 hat die neue Pri-
fungsordnung gebracht. Die DLRG
Muinster war dank der Anstren-
gungen der Ausbildungsleiterin
Manuela Eschert und ihrem Team
darauf vorbereitet. Noch nie zuvor
gab esin der DLRG Mdnster so vie-
le Lehrscheininhaber wie in 2014,
und es sollen noch mehr werden.

Der Bereich Einsatz ist mit dem
neuen Motorrettungsboot ,PUn-
te” und vielen neu qualifizierten

Einsatzkraften bestens aufge-
stellt. Die ,PlUnte” hatte bereits
ihren ersten offiziellen Einsatz in
Zusammenarbeit mit der Feuer-
wehr Mdunster. Der Wasserret-
tungsdienst steht vor einer neuen
Saison. Im vergangenen Jahr gab
es bundesweit erneut viel zu vie-
le Ertrinkungstote. Es ist unser Be-
streben unseren Teil dazu beizu-
tragen, dass uns solche Ereignisse
in Minster nicht treffen.

Diesen Aufgaben und Anforde-
rungen gerecht zu werden bedarf
es immer umfangreicherer Quali-
fizierungen. Unser Ausbildungs-
zentrum, nach den Ansprichen
von vor 30 Jahren errichtet, wird
Uber die Kapazitatsgrenzen hin-
aus beansprucht. Der Vorstand
konnte der Bezirkstagung daher
nur empfehlen eine Erweiterung
auf den Weg zu bringen. Der Be-
schluss wurde gefasst.

Dass all diese Aufgaben ehren-
amtlich bewaltigt werden, zeich-
net unsere DLRG besonders aus.
Diesem Ehrenamt interne und 6f-
fentliche Aufmerksamkeit zu ge-
ben ist die wesentliche Aufgabe
der Verbandskommunikation. Die
DLRG Wr IN MUNSTER, unser

Bezirk

Verbandsorgan, ist daftr ein wert-
volles Instrument. Ab sofort wird
die DLRG WIR IN MUNSTER

neben Mitgliedern, Foérderern
und Freunden neue Leser/innen
in rund 1.400 Wartebereichen in
Mdunster erreichen. Sie alle wer-
den nach der Lektlre dieser Aus-
gabe dem Ehrenamt mit offenem
Herzen begegnen.

Ihr Wilfried Sandbaumhdter

Zu der Frage:

Hat birgerschaftliches, eh-
renamtliches Engagement in
Deutschland noch Zukunft? -
Beurteilung am Beispiel der
DLRG Miinster -

hat unser Mitglied Alexandra

Helmstaedt eine bemerkenswer-
te Facharbeit geschrieben. We-
gen des Umfanges kann sie an
dieser Stelle nicht veréffentlicht
werden. Sie ist es aber absolut
wert von moglichst vielen Men-
schen gelesen zu werden. Daher

hat sich die Redaktion dafur ein-
gesetzt, diese Arbeit ins Internet
einstellen zu durfen. Sie ist im
Internetauftritt der DLRG Muns-
ter zu lesen.

Wir danken Alexandra Helm-
staedt fur ihre Genehmigung!

Besuchen Sie uns auch im Internet unter

www.muenster.dirg.de
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Bezirk

Das Jahr 2013 war ein grof3er Erfolg fiuir das Ehrenamt
in der DLRG Muinster...

...s0 lautete das Fazit des Bezirksleiters Michael Schmidt bei der Bezirkstagung im April im

Hof Hesselmann.

er Bericht des Vorstan-
Ddes ging zunachst auf die

bedeutendsten  Ereignis-
se des Jahres 2013 ein. Im 100.
Jahr des Bestehens des Bundes-
verbandes hatte der Landesver-
band Westfalen eine Bootsstaffel
durch Westfalen durchgefihrt,
die in Dusseldorf gemeinsam mit
dem Landesverband Nordrhein

in einem Familientag am Dussel-
dorfer Landtag endete. In Berlin
gab es neben der offiziellen Jubi-
[dumsfeier einen Bootskorso mit
hunderten Rettungsbooten. Die
Veranstaltungen liefen mit Mins-
teraner Beteiligung. Die Flut an
der Elbe brachte der DLRG den
gréBten Hochwassereinsatz ihres
Bestehens. Zahlreiche Krafte aus
MUnster waren am Hilfseinsatz

beteiligt. Parallel dazu mussten
die reguldren Aufgaben in Mins-
ter sichergestellt werden. GrofB-
veranstaltungen wie Regatten
auf dem Aasee, der Triathlon so-
wie das Hafenfest im Hafen Mins-
ter forderten die gesamte Starke
der ehrenamtlichen Einsatzkrafte.

In der Schwimmausbildung ist
die DLRG in MUnster nach wie vor

fUhrend. Rund 1.400 Schwimm-
prifungen und 3.000 Teilnehmer
an der gesamten Aus- und Wei-
terbildungspalette machen die
Bedeutung dieser ehrenamtli-
chen Arbeit deutlich. Dazu gehé-
ren Kooperationen mit der Uni-
versitat, Schulen, Behérden und
Vereinen. FUr die zu erwartenden
Anforderungen durch die Lehrer-
fortbildungen zur Rettungsfa-

higkeit nach Kultusministererlass
sind die Voraussetzungen durch
ein Team um Martina Brummel
geschaffen worden, eine ,To-do-
Liste”. Zahlreiche Lehrgange zu
Ausbildungsassistenten, Ausbil-
der Schwimmen und Rettungs-
schwimmen, sowie der Ausbau
des Lehrscheinbestandes stan-
den in 2013 auf der Aktivitatsliste

“*Grtnes Licht fur die Zukunft

ganz oben. Manuela Eschert mit
ihrem Team Ausbildung leistete
hier ganze Arbeit.

Die Ausbildungszentren pra-
sentierten ihre Aktivitaten mit
zum Teil frohlichen Beitragen, die
eine tolle Moral der ,Truppe” ver-
deutlichen. Die Jugend berichtete
Uber ihre Veranstaltungspalette,
die man auch Erfolgsstory nen-
nen kann.
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Im Gesamtergebnis leistete die
DLRG Minster 32.982 Stunden Eh-
renamt!

Dank der guten Zusammen-
arbeit mit den Medien in MUns-
ter konnte die Arbeit der DLRG
Munster einer breiten Offentlich-
keit bekannt gemacht werden.

Der Schatzmeister prasentierte
fur das vergangene Geschaftsjahr
Zahlen, die nach Spargrundsat-
zen Uberzeugten. Die Kassenpri-
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fer bescheinigten dem Vorstand
eine einwandfreie Wirtschafts-
fuhrung und empfahlen die Ent-
lastung. Diese erfolgte durch das
Gremium einstimmig.

Klaus Kébbing, stellv. Bezirks-
leiter, stellte den Antrag zur
Einleitung der Planung eines
Erweiterungsbaus des Ausbil-
dungszentrums am Lechtenberg-
weg, da es aus allen Nahten plat-
ze. Diese MaBnahme wird im
Vorstand als langst tberfallig an-
gesehen. Der Kostenrahmen wur-
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Nach der Bezirksfagung: Der Blick geht gut gelaunt nach vorn!

de vorgestellt. Es wurde betont,
dass es neben Eigenmitteln, et-
waigen ZuschUssen und Spenden
keine Verschuldung geben wird.
Auf Grundlage dieser Planung
soll die Bezirkstagung 2015 Uber
die BaumaBnahme entscheiden.
Da viele der Delegierten als akti-
ve Ausbilder und Teilnehmer die
Situation dort kennen, stimmten
sie dem Antrag einstimmig zu.
Der Antrag auf die Bildung eines

Bauausschusses wurde ebenfalls
einstimmig angenommen.

Die folgenden Nachwahlen er-
gaben flar das ABZ Hiltrup die
Wahl des bisherigen stellvertre-
tenden Leiters Michael Schroeder
zum Leiter. Luisa David wurde fur
das ABZ Roxel | zur Leiterin ge-
wahlt.

Der Schatzmeister stellte den
Haushalt fur das laufende Ge-
schaftsjahr 2014 vor. Nach kurzer
Aussprache, insbesondere um die
Anschaffung neuer Einsatzklei-

e
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dung nach Vorgaben des Prasi-
diums, wurde der Haushalt ein-
stimmig beschlossen.

Michael Schmidt erklarte zum
Ende der Tagesordnung, dass
die DLRG MuUnster nach Vorgabe
durch den Gesetzgeber von den
ehrenamtlichen Mitarbeitern, die
mit Kindern und Jugendlichen
arbeiten, zukinftig ein erweiter-
tes FUhrungszeugnis verlangen
muss.

Um die gesteckten Ziele er-
folgreich angehen zu koénnen,
winscht sich die DLRG Mdunster
die Unterstltzung von Spendern,
Forderern und Entscheidungstra-
gern in Politik und Verwaltung.

WS




Wasserrettungsdienst
WRD

Frithschwimmer
Seepferdchen

234

Multiplikatorenausbildung

Charlotte Kather
Priifung in 2013 bestanden

Erste Lehrgange
Tim Eschert
Fabian Inkmann

Wit e P

s Lardes Hordrhein-Westlakn |

Der neue Erlass des
Kultusministeriums
kann kommen!

Ein Team um
Martina Brummel
steht bereit!
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Das Beste zum Schluss

Die DLRG Miinster leistete

32.982
Stunden
Ehrenamt
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Lohn fur das Ehrenamt

ngagement wie es die eh-
E renamtliche Arbeit der DLRG

stets erfordert, verdient be-
lohnt zu werden. Geld geht nicht.
Ein Dankeschén zur rechten Zeit
hilft. Die DLRG hat dafur eine Eh-
rungsordnung. Diese besagt, dass

besondere Verdienste zu wdurdi-
gen sind. Ein Instrument hat sie
dafur auch. Das Verdienstzeichen.
Das gibt es in den Stufen Bronze,
Silber und Gold. Seit einiger Zeit ist
das noch zu toppen mit dem Ver-
dienstzeichen in Gold mit Brillant.

Das Verdienstzeichen in Bronze erhielt

Sebastian Eickel

ist seit 2003 als Ausbilder im ABZ
Roxel | bis heute unermudlich ak-
tiv. Im Jahr 2008 begann er ein zu-
satzliches Engagement in der KatS-
Einheit, seit 2010 als Bootsfuhrer
auch im Wasserrettungsdienst ak-
tiv. Als Stromungsretter wurde er
seit 2013 ausgebildet. In allen Be-
reichen ist er weiterhin tatig.

Janis Eschert

ist quasi hineingeboren in
die DLRG. Seit Geburt Mitglied,
ist er ein Paradebeispiel fir ju-
gendliches Engagement im Eh-
renamt. Seit 2007 leistet er Aus-
bildungsarbeit im ABZ Handorf.
Als Lehrscheininhaber ist er in
der Schwimm- und Rettungs-
schwimmausbildung erfolgreich
aktiv. U. a. als Referent in Assis-
tentenlehrgangen arbeitet er im
Bezirks-Team Ausbildung mit.

Kristin Meyer

in 2006 begann sie als Ausbil-
dungsassistentin in der Schwimm-
ausbildung im ABZ Wolbeck. Seit
2012 besitzt sie den Lehrschein
der DLRG. Als stellv. Ausbildungs-
leiterin dieses ABZ ist sie weiter-
hin in der Schwimm- und Ret-
tungsschwimmausbildung tatig.
Als Referentin im Team Ausbil-
dung des Bezirks gilt sie als enga-
giert, kompetent und zuverlassig.

Inga Krutwage

ist seit mehr als 13 Jahren ge-
schatzte Ausbilderin im ABZ Hil-
trup. Nach langjahriger Assisten-
tentatigkeit erwarb sie in 2012
die Qualifikation zur Ausbilderin
Schwimmen.
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Carina Lohoff

erreichte in den bisher elf Jah-
ren Mitgliedschaft zunachst eine
6-jahrige Mitarbeit als Ausbil-

dungsassistentin. Seit 2012 ist
sie als Lehrscheininhaberin in
der Schwimm- und Rettungs-
schwimmausbildung besonders
engagiert tatig. In Assistenten-
lehrgédngen des Bezirks gilt sie als
kompetente und zuverlassige Re-
ferentin.

Auf der Bezirkstagung im April
hat die DLRG Munster Verdienst-
zeichen in Bronze und Silber ver-
liehen und sich damit fur beson-
deres Engagement der geehrten
Aktiven bedankt.

Tabea Mildenberger

engagiert sich seit 2005 in der
Schwimmausbildung in zwei Aus-
bildungszentren und in der Ju-
gendarbeit der DLRG Munster. Im
Leitungsteam des JugendEinsatz-
Team (JET) ist sie geschatzt. In
2009 begann sie in der KatS-Ein-
heit des Bezirks. Sie ist seit 2013
als Wachfahrerin im Wasserret-
tungsdienst qualifiziert.



@)

\

s

Das Verdienstzeichen in Silber erfiielt

Monika Bernzen

Sie ist das ,Aushangeschild”
des Ausbildungszentrum Wol-
beck. Sie steht jede Woche an der
Kasse des ABZ und steht Kursteil-
nehmern und Eltern mit Rat und

Christian Schroder

zeigt sich seit friher Jugend
als Ausbildungsassistent im ABZ
Roxel | engagiert. Mit 16 Jahren
wechselte er in den technischen
Bereich als aktives Mitglied in der
KatS-Einheit. Nach dem Erwerb
des Bootsfihrerscheins 2010 und
der Ausbildung zum Strémungs-
retter 2012 qualifizierte er sich
2012 zum Gruppenfuhrer. Er leitet
verantwortungsvoll Einsatze bei
Ruderregatten und Hafenfesten.

Tat zur Verfigung. Des Weiteren
ist sie die Kontaktstelle der Ver-
waltung des Bezirkes zum ABZ
Wolbeck und das seit nunmehr
20 Jahren.

Stefanie Schaepers

Nach zehn Jahren jugendlichen
Engagements als Ausbildungs-
assistentin qualifizierte sie sich
2012 zur Ausbilderin Schwim-
men. Schon seit 2008 koordiniert
sie den Rettungswachdienst im
ABZ-Hiltrup. Sie unterstutzt ak-
tiv die ABZ-Leitung durch die Or-
ganisation der Fortbildungen fur
Ausbilder.

Bezirk

Michaela K6bbing

ist in vielen Bereichen unserer
DLRG aktiv; sie arbeitet regelma-
Big in drei Ausbildungszentren
und Ubernimmt Vorstandsarbei-
ten. 1982 begann sie als Ausbil-
derin im Sudbad, in dem sie spa-
ter als Lehrscheininhaberin die
Ausbildungsleitung  UGbernahm.
Heute leitet sie das Ausbildungs-
zentrum Roxel Il. Besonderes
Engagement zeigt sie in der
Schwimmausbildung mit be-
hinderten Menschen in der
Papst-Johannes-Schule.

Volker Brummel

ist das Schwimmen mit Men-
schen mit Behinderungen seit
seinem Eintritt 1987 in unse-
re DLRG an’s Herz gewachsen.
Anfanglich als Ausbilder im
Stltzpunkt Papst-Johannes-
Schule mit uns fr die Lebens-
hilfe aktiv, leitet er heute als
Ausbilder Schwimmen im Ost-
bad Gruppen, in denen Inklu-
sion praktische Realitat ist.

Ari-Daniel Schmitz

hat von 1991 bis 1998 sein
Engagement in der DLRG-Ju-
gend eingebracht. 1994 er-
warb er den Lehrschein der
DLRG. 1998 bis 2004 beteilig-
te er sich als stellvertretender
Ausbildungsleiter im ABZ Hil-
trup an der Verantwortung
far die dortige Schwimmaus-
bildung. Seit 2007 tragt er
Verantwortung mit fur den
gesamten Bezirk als stellvertre-
tender Bezirksleiter. Seine Mit-
arbeit als Referent wird im Be-
reich Ausbildung sehr geschatzt.

Mit dem Dank der Bezirkslei-
tung fur das vorbildliche Engage-
ment der Geehrten ist der Wunsch
verbunden, dass diese Aktivpos-
ten in der Ehrenamtsbilanz der
DLRG Munster erhalten bleiben.

m WS
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Langjahrige Mitgliedschaften

Dass die DLRG zum grof3en Teil
vom Ehrenamt lebt, haben wir
umfangreich dargestellt. Ver-
gessen wir dabei aber nicht, dass
auch die Ehrenamtlichen Mitglie-

10 Jahre Mitgliedschaft

der sind. Ohne sie gibt es keinen
Verein. Auch nicht die DLRG. Als
besonders wertvoll werden lang-
jahrige Mitgliedschaften erkannt.
Sind sie doch Multiplikatoren und

Vorbilder zugleich. Daher dankt
die DLRG diesen Mitgliedern mit
Urkunden und dem Mitgliedseh-
renzeichen. In diesem Jahr gratu-
liert die DLRG Mdunster far

Claudia Ackermann-Kimper
David Austermann
Johanna Bala

Bettina Beer

Theresa Biesenbaum
Tobias Biesenbaum
Leonie Kassandra Bohlen
Maurice Borgmann
Sina Boss

Laura Brauckmann
Anna Breyer

Noah Buhler

Alina Dahl

Magdalena Demmer
Tarek Dessouky

Miguel Dickert

Vinzens Eder

Dominik Enting
Alexander Ewertz
Maximilian Ewertz
Andreas Fahl

Ingrid Freydank

Lara Frihling

Franziska Glatte

Marie Hagenbach
Gudrun Hallmann
Jonas Huhn

Lea Hulsmann

Jana Jeggle

Leonard Jorge de Barros
Ricardo Jorge de Barros
Daniela Jungfermann
Jakob Khodjasteh
Maren Kipp

Niklas Kloth

Nadine Kramer
David-Maria Kraus
Jennifer Kretschmer
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Jessica Kretschmer
Rita Kretschmer
Maximilian Kotters
Jan Lechtermann
Miriam Moorkamp
Verena Moorkamp
Jan Multhoff

Lucie Nitsche
Annett Pavey
Laura Alexandra Pavey
Ulrich Reimer
Florian Repper
Michael Repper
Saskia Repper
Paula Revering
Balthasar Richter
Birgit Schréder
Harry Schréder
Kirsten Semrau
Andrea Sendker
Christina Sendker
Jan Sendker
Martin Stegemann
Christina Stegemann-Wibbelt
Sarah Steinkuhler
Mandy Thauren
Fabienne Volmer
Marcel Volmer
Steven Waleska
Pascal Webers
Sascha Webers
Valentin Wenzel
Jan-Olof Wiefel
Louis Winkelnkemper
Marius Wirmer

25 Jahre Mitgliedschaft

Stefan Brummel
Alexander Bottner
Silke Hakenes
Torsten Hartmann

Marion Sbrzesny
Thorsten Sbrzesny
Wolfgang Sbrzesny
Jennifer Schmitz

Jorg Landsiedel Philipp Winter
Nicole Laubrock Janina Witte
Nicole Plagge Markus Wurfel
Ulrich Riegas

40 Jahre Mitgliedschaft

Christina Baumann
Klaus Briggemann
Klaus-Peter Gasch
Peter Gehling
Christa Grondschotel
Ursula Kramer

Peter Schlachter
Doris Schiirmann
Jochen Schirmann
Franz Spreckelmeyer
Ingrid Spreckelmeyer
Annette Tappe-Klei
Elfriede Varnhagen
Erich Varnhagen
Andrea Weiligmann
Gisela Wilken

50 Jahre Mitgliedschaft

Horst Peter Belitz
August Niemann

60 Jahre Mitgliedschaft

Friedhelm Huhnen
Herbert Sobisch
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Ehrenamt

es sich um ein freiwilliges 6f-

fentliches Amt, fur das kein Ent-
gelt gezahlt wird. Lediglich eine
Aufwandsentschadigung  kann
moglich sein. Es wird in Projek-
ten, Vereinen, Initiativen oder In-
stitutionen in freier Tragerschaft
ausgelbt. So auch in unserer
Deutschen Lebens-Rettungs-Ge-
sellschaft als freiwillige, private
Wasserrettung.

Geschichte

In der gesamten abendlandi-
schen Tradition, sei es aus der
Sicht der klassischen Antike oder
der des Christentums, gehoért der
individuelle Beitrag zum allgemei-
nen Wohl unverzichtbar zu einem
sinnerfillten Leben. Auch im Ro6-
mischen Reich war die Tugend der
aktiven Burgerschaft, sich fur das
Gemeinwohl zu engagieren, stark
ausgepragt. Eine andere Wurzel
des sozialen Engagements findet
sich in der christlichen Tradition
im Liebesgebot der Bibel. So ver-
bindet etwa der zunéachst als Rit-
terorden gegrindete Johanniter-
orden den christlichen Glauben
zu wahren und Notleidenden zu
helfen. Die Ehrenamter waren tat-
sachlich noch mit dem Erwerb von
Ehre verbunden: Adlige Personen,
spater auch Birger mit hoher Bil-
dung, gesellschaftlichem Ansehen
und Reichtum konnten solche be-
kleiden und damit ihre Ehre noch
erhdhen. Mitte bis Ende des 18.
Jahrhunderts entstanden offiziel-
le und organisierte Armensyste-
me zur Armenpflege mit ehren-
amtlichen Helfern, die als erste
Urspriinge der modernen Sozial-
arbeit gelten kénnen. Es stellt die
eigentliche Form des heute noch
verbreiteten sozialen Ehrenam-
tes dar. In der Zeit des National-
sozialismus musste das Ehrenamt
zwangsweise zum ,Wohle des
Volksganzen” ausgefiihrt werden.

Heute engagiert sich etwa jeder
Dritte im Ehrenamt. Viele Berei-

I m urspringlichen Sinn handelt

che des 6ffentlichen und sozialen
Lebens wirden ohne Ehrenamtli-
che kaum mehr existieren.

Férderung

Der Staat fordert ehrenamtliches
Engagement in unterschiedlicher
Weise. Ehrenamtlich Tatige kon-
nen Aufwandsentschadigungen
erhalten. Diese sind im Rahmen be-
stimmter Grenzen steuerfrei, Bei-
spiel: die Ubungsleiterpauschale.

Anerkennung

findet das Ehrenamt z. B. im Be-
reich der Jugendarbeit bundes-
weit durch die Jugendleiter/in-
Card (Juleica). Diese ist nicht nur
eine Form der Anerkennung, son-
dern zugleich auch Nachweis flr
die absolvierte Qualifikation (Ju-
gendleiter-Schulung) und dient
als Legitimation, beispielswei-
se gegenlUber Behoérden. In der
Schule soll das besondere Enga-
gement von Schilern in auBer-
schulischen ehrenamtlichen Ta-
tigkeiten im Zeugnis gewdrdigt
werden. Dazu werden etwa nach
§ 49 Schulgesetz NRW solche Ta-
tigkeiten auf Wunsch der Schuler
unter Bemerkungen aufgefihrt
und in einem Beiblatt dokumen-
tiert und gewdardigt.

Nicht nur Anerkennung findet
das Ehrenamt. Bei der Stellensu-
che, im Lebenslauf und in Bewer-
bungsgesprachen war bisher die
AusUbung eines Ehrenamts gerne
gesehen, weil es einem Bewerber
eine soziale Kompetenz zusprach.
Bei vielen Arbeitgebern ist es in-
zwischen unerwinscht, weil es
nicht mehr in die moderne Per-
sonalpolitik passt: Der Bewer-
ber kénnte seine Arbeitszeit und
-kraft vernachlassigen. Deswegen
verschweigen viele Beschéaftigte
aus Angst um ihren Arbeitsplatz
ihre freiwilligen Tatigkeiten.

Wahrend ehrenamtliches En-
gagement Uber den Klee gelobt
wird, erhalten etwa Hausarbeit,
Krankenpflege und Kindererzie-
hung, die auch unentgeltliche

Bezirk

Dienste fur die Gesellschaft sind,
weniger Anerkennung.
Schutz
Vielfach versichern Vereine,
groBe Wohlfahrtsorganisationen
und Institutionen die ehrenamt-
lich Tatigen gegen Unfall- und
Haftpflichtschaden. Das Land
NRW bietet dartber hinaus einen
Versicherungsschutz fur die, die
bei ihrer ehrenamtlichen Tatig-
keit sonst keinen hatten. Eine
sehr gro3e Bedeutung fir burger-
schaftliches Engagement kommt
der gesetzlichen Unfallversiche-
rung zu. Dardber hinaus bleibt es
jeder Institution vorbehalten, fur
ihre Aktiven spezielle Versiche-
rungen nach individuellem Bedarf
abzuschlieBen. In der DLRG MUns-
ter beantwortet diese speziellen
Fragen gerne die Bezirksleitung.
Bestand
Auch in der DLRG Miinster tau-
chen immer wieder Stimmen auf,
die angesichts erheblich steigen-
der Anforderungen fragen: Geht
das alles noch ehrenamtlich? Da-
rauf hat es bisher immer ein kla-
res ,Ja" gegeben. Das wird sich
auch nicht andern. Die Satzung
lasst da keinen Spielraum. Dem-
entsprechend gilt es immer wie-
der die richtige Motivation zu fin-
den, den Status Quo nicht nur zu
halten, sondern ein Zeichen fur
die Zukunft zu setzen.
m Wilfried Sandbaumhater/
Auszige wikipedia.de

11



Bezirk

Ehrenamt

«Ich bin im letzten Jahr an vie-
len Orten auf das groBte Ge-
schenk gestoB3en, das unser Land
sich selbst gemacht hat - die Eh-
renamtlichen. Sie helfen in beein-
druckender Weise bei Naturka-
tastrophen wie der groBBen Flut in
diesem Sommer. Sie lindern Armut
und verhindern Ausgrenzung. Sie
kimmern sich um kulturelle Wer-
te, férdern den Breiten- und Be-
hindertensport, verteidigen
Menschen- und Burgerrech-
te, helfen Menschen, besser
zu leben oder begleitet zu
sterben. Sie sind das grofBe
Geschenk fur Deutschland.
Ich danke Ilhnen daflr, dass
Sie unser Land so lebens-
wert machen.”

Bundesprasident Joachim
Gauck hat in seiner Weih-
nachtsansprache 2013 sehr
lobende Worte zum Ehren-
amt gefunden. Aber ist das
Ehrenamt etwas so Beson-
deres oder moglicherweise
Seltenes geworden, dass es
vom Bundesprasidenten ge-
wirdigt werden muss? Zu-
dem in einer Rede, die Ub-
licherweise auf christlichen
Glauben, Familie, gesell-
schaftlichen Zusammenhalt
oder schwierige Zeiten Be-
zug nimmt? Offensichtlich
schon, aber warum ist das
so?

Ich habe den Eindruck, dass wir
in unserer Gesellschaft zuneh-
mend lax mit dem Thema Eigen-
verantwortung umgehen. Solan-
ge es das Leben gut mit uns meint,
wollen wir in Ruhe gelassen wer-
den: Bitte keine zusatzlichen, uns
einschrankenden Regeln - Frei-
heit ist das Zauberwort. Wenn es
mal nicht so gut laduft, dann wer-
den schnell die Rufe nach anderen
laut: der Staat, der Arbeitgeber,
die Gesellschaft, die Nachbarn
und Freunde, die Vereine, Ver-
bande und Institutionen, sie alle
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sollen sich um mich kimmern. Das
wird mittlerweile von vielen als
Selbstverstandlichkeit angesehen.

Mit der gleichen Selbstverstand-
lichkeit werden die Leistungen
der zahllosen Ehrenamtlichen in
Deutschland in Anspruch genom-
men. Wenn wir dartber ein we-
nig langer nachdenken, dann wird
eines vollig klar: Ohne die Ehren-
amtlichen wirde unsere Gesell-

schaft auf viele liebgewonnene
und notwendige Dienstleistun-
gen, Unterstitzungen und An-
gebote verzichten mussen. Das
gesellschaftliche Leben wirde in
weiten Teilen zum Erliegen kom-
men. Sportvereine, Bulchereien,
karitative Angebote, Altennach-
mittage, Behindertenbetreuung
und viele, viele andere Dinge - ein-
fach nicht mehr da. Und der Staat
kann es niemals auffangen. Jeder
von uns kennt solche Beispiele.
Und hier beobachte ich eine
Entwicklung, die mir Sorge berei-
tet: Je mehr wir etwas als selbst-

verstandlich wahrnehmen, desto
weniger Wertschatzung bringen
wir ihm entgegen. Mal ganz ehr-
lich: Wann haben wir uns das
letzte Mal so richtig Uber eine
ehrenamtlich erbrachte Leistung
gefreut? Und wie oft haben wir
uns andererseits Uber zu hohe
Kostenbeitrdge, ungiinstige Off-
nungszeiten oder einen Fehler
der Ehrenamtlichen, die dies zu
verantworten haben, gear-
gert? Na, ddmmert es?

Was flur den Kinstler auf
der BUhne der Applaus, ist
fur die Ehrenamtlichen die
Wertschatzung. Ein ,auf
die Schulter-Klopfen”, ein
freundliches ,Danke”, und
sei es nur ein Lacheln — hau-
fig ist das mehr wert und tut
mehr gut als ein mit verknif-
fener Miene gezahlter Obo-
lus.

Die DLRG ist eine ehren-
amtlich tatige Organisation;
das waren wir immer, und
das werden wir aus meiner
Sicht auch noch lange sein.
Aber: Die Ansprliche an uns
steigen kontinuierlich und
wir werden immer profes-
sioneller. Da wundert es
nicht, wenn angesichts der
stetig steigenden Anforde-
rungen an die Qualifikation
der Aktiven die Frage nach
einer Entlohnung im weitesten
Sinne aufkommt. In einigen Be-
reichen der DLRG-Verwaltung
geht es schon heute nur noch mit
Hauptamtlichen. Angesichts der
GroBe der DLRG und der zahlrei-
chen Verwaltungsaufgaben kon-
nen wir das auch nicht anders er-
warten. Einer ahnlichen Grenze
nahern wir uns auch in anderen
Bereichen. Den Aktiven muss ich
nicht beschreiben, welchen zeitli-
chen Aufwand es mit sich bringt,
als Ausbilder, Taucher, Bootsfiih-
rer oder im Katastrophenschutz
Eingesetzter qualifiziert zu blei-
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ben. Das ist schon enorm und
kann und wird nicht von jedem
zu leisten sein. Beruf und Familie
setzen hier die Grenzen. Einen im-
mer groBeren Teil unserer Freizeit
widmen wir ,unserer DLRG". Das
tun wir haufig gern, aber wir sto-
Ben zunehmend an unsere ganz
persénlichen Grenzen.

Dieses Spannungsfeld aus im-
mer hoheren Anforderungen
und unseren persoénlichen Gren-
zen ist eine nicht zu unterschat-
zende Herausforderung. Ich ver-
mag nicht abzuschatzen, wo wir
am Ende landen werden. Ich glau-
be aber, dass die DLRG mit dem
ihr eigenen Enthusiasmus und En-
gagement auch in Zukunft eine
Erfolgsgeschichte sein wird. Wir
werden unseren Weg finden.

Entscheidend wird sein, dass wir
und unsere Leistungen nicht als
selbstverstandlich  wahrgenom-
men werden. Klar doch, jeder
darf erwarten, dass wir ,selbst-
verstandlich” unseren Auftrag er-
fullen und da sind, wenn wir ge-
braucht werden, aber wir sollten

nicht so ,selbstverstandlich” sein,
dass wir und unser personliches
Engagement nicht mehr als et-
was Besonderes und Dankeswer-
tes angesehen werden.

Wie viele andere Vereine haben
auch wir unsere Ehrenzeichen um
Danke zu sagen; fur langjahrige
Mitgliedschaft und fir besonde-
re Verdienste vergeben wir diese
,Orden”. Viele nehmen sie voller
Stolz entgegen, dankbar fir die
Wirdigung ihres Einsatzes; fir an-
dere ist das eher ein Sinnbild fur
Tradition und Brauchtum - etwas
eher ,Gestriges”. Wichtiger als
das ,Blech” ist aber die damit ver-
bundene Anerkennung und unser
Dank far in vielen Fallen jahrzehn-
telanges Engagement; das ist der
Grund, warum wir die ganz gro-
Ben Ehrungen auf der Bezirksta-
gung vornehmen, der groBten
Blhne, die wir in Minster bieten
kénnen. Und diesen Dank haben
alle, die wir ehren, wahrlich ver-
dient.

Jetzt kénnen wir nicht jeden,
der sich engagiert, mit einem Eh-

Michael Schmidt und die WELT

Jahres rickte Michael Schmidt,

Bezirksleiter der DLRG MUnster
im Ehrenamt und Europa-Chef
von BP im Beruf, in den Fokus
eines der bedeutendsten Printme-
dien Deutschlands, der WELT am
SONNTAG, und mit ihm die DLRG
Munster.

Wirtschaftsjournalist Birger Ni-
colai (DIE WELT) traf Michael
Schmidt zum ,Feierabendge-
sprach” in der Kajute, wahrend
Fotograf Dominik Asbach, unter-
stUtzt von Wilfried Sandbaumhi-
ter, auf Motivsuche ging, denn so-
wohl Michael Schmidt als auch die

I m Dezember des vergangenen

DLRG sollten in rechte Bild gesetzt
werden.

Im Gesprach erforschte Birger
Nicolai zunachst das ehrenamt-
liche Engagement von Michael
Schmidt um daraus Parallelen im
Berufsleben abzuleiten. Uber den
persénlichen beruflichen Wer-
degang bis zu Zielen des Unter-
nehmens BP und Perspektiven
in Energiefragen tat Michael
Schmidt gerne sein Wissen kund,
aufmerksam beobachtet von Brit-
ta Kopfer, Head of Communcati-
ons Germany bei BP. (Das voll-
standige Interview finden Sie ab
Seite 14. Wir danken der WELT am
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renzeichen beglicken — das bleibt
den noch groéBeren Leistungen
vorbehalten -, aber ein dickes
Dankeschén, das geht immer; wie
das vom Bundesprasidenten:

»Sie sind das groBe Geschenk
far Deutschland. Ich danke lhnen
dafur, dass Sie unser Land so le-
benswert machen.”

Auch wir Lebensretter sind Teil
dieses Geschenks, fuhlen wir uns
also durchaus gewertschatzt.
Vielleicht nicht unbedingt mit
einer Entlohnung, aber zumindest
mit dem Gefuhl etwas Gutes und
fur unsere Mitmenschen Wertvol-
les geleistet zu haben. Und, mal
ganz ehrlich, die Freude unserer
Schwimmschiler Uber die erste
allein geschwommene Bahn, den
ersten Sprung vom 3 Meter-Brett,
die bestandene Schwimmprifung
oder das Lachen beim Zusammen-
sein sind doch eigentlich unbe-
zahlbar, oder?

Herzlichst
Michael Schmidt
Bezirksleiter

SONNTAG fur die Freigabe. Die
Redaktion)

Zu einem besonderen Bericht
gehort das besondere Foto. Mit
professionellem Aufwand gelan-
gen Dominik Asbach hervorra-
gende Fotos, die das Interview
trefflich ergénzten.

Mit einer Auflage von mehr als
600.000 Exemplaren erzielte da-
mit die DLRG MduUnster Uber Mi-
chael Schmidt und die WELT am
SONNTAG eine Prasenz wie nie
zuvor, und mit ihr das Ehrenamt!

m Wilfried Sandbaumhuter
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JEs ist nicht der Stein der Weisen“

Michael Schmidt ist
Europa-Chef von BP
und leitet die DLRG
in seiner Heimatstadt.
Ein Expertengesprich
tiber Risiken

VON BIRGER NICOLAI
AUS MUNSTER

ichael Schmidt
nimmt den
schwarz-roten
Gummianzug
vom Biigel und
erklart die
Funktion der
Ventile auf der Brustseite. Eistaucher
brauchen diesen schweren Anzug, wenn
sie im Winter in einem zugefrorenen See
Leben retten wollen. Schmidt steht im
perfekt aufgeriumten Materialraum des
Ausbildungszentrums der Deutschen Le-
bens-Rettungs-Gesellschaft (DLRG) in
Miinster, das am Dortmund-Ems-Kanal
liegt. Der Kanal friert gwar selten zu, im
nahe gelegenen Aasee waren die Eistau-
cher aber schon im Einsate. Schmidt ist
seit 40 Jahren Mitglied der DLRG in sei-
ner Heimatstadt, seit 14 Jahren leitet er
:j:ie Sektion. Auch bei seiner Arbeit im
Olkonzern setze er sich fiir andere Men-
schen ein, sagt der BP-Europa-Chef.

WELT AM SONNTAG: Vereine haben
ihre eigenen Regeln und Rituale. Bei
der DLRG nennen sich die Mitglieder
pHameraden®, Haben die auch sonst
Humor?

MICHAEL SCHMIDT: Na klar. Wenn
wir frither bei Wiederbelebungsiibungen
kriiftig auf die Brust des Verungliickten
gedriickt haben, hiei es nur: lieber eine
gebrochene Rippe als ein

Leben lang tot.

Sie sind mit 14 Jahren
zur DLRG gen und
dabeigeblieben. Was hat
Sie als Junge zu den Le-

bensrettern gebracht?

Das war Zufall. Mein jiin-

gerer Bruder und ich haben

immer Sport gemacht, erst

sind wir zum Turnen ge-

gangen, spiter zum Judo.

Dann sind meine Eltern

mit uns in Miinster umge-

zogen, und der Weg zum

Training war zu lang, Die DLRG lag in
der Nachbarschaft, deshalb haben wir
dort mit dem Rettungsschwimmen ange-
fangen. Das war im Jahr 1974. An den
Wochenenden haben wir Rettungswa-
chen in den Badeanstalten iibernom-
men. Das war eine prima Truppe, mir
hat das viel Spaff gemacht. Als Student
war ich fiinf Jahre lang jeden Sommer
auf der Nordseeinsel Féhr und habe in
Wyk am Strand Wachen geschoben. Ich
hatte meinen Bootsfiihrerschein vor
dem Autofithrerschein.

Baywatch hinter der Kurmuschel und
der Strandpromenade von Wyk, das
klingt nicht nach spektakuliren Ein-
sitzen.

Das tiuscht, sonst hitten wir bestimmt
nicht die Rettungsurkunde des Landes
Schleswig-Holstein bekommen.

Was war da passiert?
Ein Badegast war bei ablaufendem Was-
ser zu weit hinausgeschwommen, es war
Windstirke 7 an dem Tag. Zu zweit sind
wir von unserer DLRG-Station aus zu
ihm gefahren. Ich safl am Motor, mein
Kamerad musste das schmale Boot vor-
ne mit seinem Kdrpergewicht nach un-
ten dricken. Die Wellen
waren vier Meter hoch, un-
ser Boot drohte sich zu
tberschlagen. Der Ret-
tungshubschrauber war
schon auf dem Weg von
Kiel an die MNordsee. Der
Mann da draufien hatte ei-
gentlich keine Chance
mehr. Wir haben es dann
aber doch bis zu ihm ge-
schafft und ihn auf unseren
Walfinger, wie wir unser
Boot nannten, gezogen. Im-
merhin hat er sich am
néchsten Tag noch einmal
bei uns bedankt. Das war schon ganz

dicht an der Kante und sehr riskant.

Seit fast 20 Jahren leiten Sie den Be-
zirk Miinster des Vereins. Finden Sie
heute noch genug Jugendliche, die
bei der DLRG mitmachen wollen?

Die Jugendarbeit ist gar nicht so sehr
unser Problem. Unsere Jugendquote
liegt bei 64 Prozent, das heifit, zwei Drit-
tel der Vereinsmitglieder sind jiinger als
27 Jahre. Schwieriger ist es, die Mitglie-
der zu halten, die zwischen 30 und Mitte
40 Jahre alt sind. Wir brauchen Nach-
wuchs, besonders fiir unsere Schwimm-
kurse. Kein anderer bildet in Miinster so
viele Schwimmer aus und nimmt so viele
Priifungen ab wie unser Verein,

In Ihrer Freizeit wollen Sie das Risi-
ko, das andere in ihrem Leben einge-
hen, verringern. Sie scheinen auch
sonst kein Mensch zu sein, der grofie
Risiken eingeht.

Warum? Nur weil ich in Miinster gebo-
ren, dort gur Schule und auf die Univer-
sitit gegangen bin und nun mit meiner
Familie hier wohne? Es gibt Unangeneh-
meres, als in dieser sehr lebendigen
Stadt mit so.000 Studenten zu leben,

Aber fiir einen Olmanager haben Sie
eine untypische Karriere gemacht.
Auslandsstationen tauchen in Ihrem
Werdegang nicht auf.

Das stimmt, auch wenn das nicht be-
deutet, dass ich nicht international ge-
arbeitet habe. In meiner Zeit bei der
BASF Coatings war Ich als Controller
fiir Europa verantwortlich und hiufig
unterwegs. Damals und spiter auch bei
Veba Oel hat es sich einfach nicht erge-
ben, fiir lingere Zeit ins Ausland zu ge-
hen. Ich war zum Beispiel in der Raffi-
nerie in Gelsenkirchen Mitglied der Ge-
schiftsfiilhrung. Und dann wollte ich
nicht mehr weg.

Warum nicht?

Im Jahr 2001 bernahm BP die Veba
Oel und mich mit. Auf einem Fragebo-
gen musste ich Angaben zu meiner Mo-
bilitit machen und habe Europa und
Mordamerika angekreuzt. Unsere bei-
den Kinder waren im Grundschulalter,
meine Familie wiire damals mitgegan-
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gen. Dann wurden allerdings meine
Schwiegereltern und auch meine eige-
nen Eltern Pflegefille, und meine Fami-
lie und ich wollten in der Nihe bleiben.
Dieser Entschluss war befreiend fiir
mich. Wenn BP das nicht akzeptiert
hiitte, ich hiitte es verstanden. Aber die
Firma ist ganz entspannt damit umge-
gangen. Heute bin ich bei BP in dem
Punkt die absolute Ausnahme,

Bei der DLRG haben Sie mal eine Un-
terschriftenaktion gegen die Schlie-
Bung der Badeanstalt Stidbad mit ini-
tiiert. Trotz 15.000 Unterschriften
sind Sie an der Kommunalpolitik ge-
scheitert. Heute ldsst BP von der Uni-
versitit Gottingen den Widerstand
gegen GroBprojekte untersuchen.
Wollen Sie daraus lernen, wie die
niichste DLRG-Aktion erfolgreicher
wird? Oder welche Risiken dem Kon-
zern von seinen Gegnern drohen?
Erst einmal finde ich es ziemlich merk-
wilrdig, jemanden, der anderer Meinung
ist, gleich als Gegner zu bezeichnen.
Und dann glaube ich, dass wir in Zu-
kunft viel mehr mit sogenannten Ein-
Themen-Gruppierungen zu tun haben
werden. Deshalb wird die von Thnen er-
withnte Studie des Institurs fiir Demo-
kratieforschung kein Einzelfall bleiben,
BP hat bereits die niichste Studie in Auf-
trag gegeben. Wir sehen diese wissen-
schaftliche Arbeit als einen Beitrag zum
gesellschaftlichen Dialog an. Beim Siid-
bad sind wir iibrigens am Spardiktat der
Stadt gescheitert. Es ist schon paradox:
Wir schliefien die Schwimmbider und
wundern uns dann, dass unsere Kinder
nicht mehr schwimmen lernen,

Die DLRG will Menschen in die Lage
versetzen, sich selbst retten zu kin-
nen. Thre Firma BP arbeitet mit dem
Risiko, Leben zu vernichten, wenn
zum Beispiel eine Olplattform im
Golf von Mexiko explodiert. Wie
passt das fiir Sie zusammen? .
Wir miissen uns daritber im Klaren sein,
dass es im Leben immer Risiken gibt.
Solche Unfiille sind schlimm, und man
muss alles daransetzen, sie in Zukunft
zu verhindern. Unternehmen tun dies
auch und machen Entwicklungsspriinge
beim Thema Sicherheit. Die Umstinde,

die das Ungliick bei der ,,Deepwater Ho-
rizon® verursacht haben, werden wver-
mutlich nicht noch einmal zu einem Un-
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gliick auf einer Olplattform fiihren. Was
wire aber auch die Alternative? Sollen
Mineraldlunternehmen nach einem
schweren Unfall das Geschift einstel-
len? Viele Menschen migen bestimmute
Aktivitdten der Olindustrie nicht, aber
ohne ihre Produkte kinnen wir nicht
mehr leben. Ohne sie gibe es keine Wiir-
me und keine Mobilitdt,

Die Zeit des Ols wird irgendwann
vorbei sein, Energie lidsst sich auch
aus regenerativen Quellen gewinnen.
Sind Sie fiir oder gegen die Energie-
wende in Deutschland?

Das Ziel ist 100 Prozent richrig, beim
Wie und Wann habe ich Bedenken. So
wie wir in Deutschland die Energiewen-
de angehen, wird sie nicht gelingen. Auf
der einen Seite wollen die Deutschen in
der Mehrheit den Ausbau der erneuer-
baren Energie. Doch wenn es auf der an-
deren Seite um neue Hochspannungslei-
tungen oder Windriider gehtr, will sie
keiner vor der eigenen Tiir haben. Fiir
mich sieht das so aus, als ob ein kleines
Kind mit dem Fuf8 aufstampft und trot-
zig ist. Wir miissen unser Verhalten
grundlegend dndern. Aufierdem wird die
Energiewende ohne Verfinderung unse-
rer Energie-Infrastruktur nicht funktio-
nieren. Dazu kommen andere Punkte:
Die Energiewende wird viel teurer, als
bislang bekannt ist. Unsere Mobilitit ist
heute ebenfalls noch vergleichsweise
preiswert, auch wenn viele Autofahrer
das nicht wahrhaben wollen. Wir miis-
sen die Energieeffizienz steigern, das
betrifft Hiuser ebenso wie Autos,

Die neue Bundesregierung hat eine
Reform des Erneuerbare-Energien-
Gesetzes angekiindigt. Reicht das?
Was die Koalition da plant, diirfre wohl in
Brilssel auf Bedenken stofien, wenn man
sich jetzt die Entscheldung zur Erdffnung
des Beihilfeverfahrens ansieht. Die

sind doch gezihlt, die das bestehende Ge-
setz noch durchgeht. Auch Ausnahmen
fiir energieintensive Unternehmen diirf-
ten auf Dauver in der EU immer schwerer
durchzusetzen sein. Wenn die Industrie
danach stirker belastet werden sollte,
stelle sich die Frage, wie lange die Unter-
nehmen das durchhalten. Fiir Raffinerien
kann das bedewten: Dann  importiert
Deutschland bald Benzin aus indischen
Raffinerieanlagen. Das wiire eine doppelte
Abhiingigkeit, von Olstaaten und Raffine-
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riestaaten. Wir machen uns manchmal zu
wenige Gedanken dariiber, was die Folgen
unserer Entscheidungen sind.

Fiir kurze Zeit stand BP fiir ,,Beyond
Petroleum®™, was ,nach dem OI%
heifien soll und den Einstieg in al-
ternative Energie meinte. Davon
will heute im Konzern niemand
mehr etwas wissen.

Es ist eine gewisse Emiichterung einge-
treten, und die Aussage war damals sehr
ambitioniert. Aber BP ist auch heute
mehr als Ol und Erdgas. Der Konzern ist
aus der Fertigung von Solarzellen ausge-
stiegen, weil diese Industrie nahezu
komplett nach Asien abgewandert ist.
Beim Thema Biokraftstoff ist BP weiter-
hin stark engagiert.

Ich dachte, Sie diskutieren dariiber, Exo
wieder von den Tankstellen -zu neh-
men. Das Bio-Benzin ist doch ein Flop.,
Die Idee von Eio ist richtig. Solange wir
aber Biockomponenten der ersten Gene-
ration den Kraftstoffen ‘beimischen, ist
E1o nicht der Stein der Weisen. Echte In-

novation gibt es erst bei den Biokraft-
stoffen der zweiten Generation, die
Kraftstoff zum Beispiel aus Abfillen ge-
winnen. Daran forschen wir schon lange.
Daher glaube ich nach wie vor, dass sich
Bickomponenten als Beimischungen
durchsetzen werden. Das wird nur lin-
ger dauern. Daher wird Eio nicht wieder
vom Markt genommen.

Eio macht das Autofahren nur teurer.
Um die geserzlich vorgeschriebenen
Quoten zu erfiillen, miissen die Konger-
ne Biganteile beimischen oder zum Bei-
spiel Biokraftstoff-Zertifikate erwerben.
Das muss bezahlt werden, auch bei BP.
Umgerechnet auf den Liter Benzin,
macht die Belastung etwa zwel Cent aus.

Sie waren jahrelang fiir Personal ver-
antwortlich. Einmal haben Sie gesagt,
Sie hitten schon Topleute entlassen,
weil die nicht mit thren Mitarbeitern
umgehen konnten. Welche Fithrungs-
qualitiiten hitten diese Manager bei
der DLRG lernen kénnen?

Dort lernen sie, Menschen zu motivie-
ren. Bei der DLRG sind alle Mitglieder
freiwillig, es gibt nur das Ehrenamt. Der
Freiheitsgrad ist hoch, jeder kann jeder-
geit aufhéren. Wer dort motivieren
kann, schafft es auch ifi der Firma. Das
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Zweite ist der Teamgeist. Wenn wir Le- nahme durch BP war Schmidt fiir Deutschland ist hinter den USA und
ben retten miissen, schaffen wir das oft  Personal verantwortlich. Seit Mai 2012 China der drittgrifite Markt fiir BP.
nicht alleine. Wir miissen uns auf andere st er Vorstandsvorsitzender der BP Bekanntester Teil ist Aral, der grofite

verlassen, wir miissen Vertrauen fassen. Europa SE. Der Manager und Hobby- Benzinverkiufer im Land.
Das beides fithrt schon zu einer hohen schwimmer hat zwei erwachsene Kin-
Sozialkompetenz. Fiir mich sind das Er-  der, die mit den Eltern'Fernreisen
fahrungen fiirs Leben. unternehmen, etwa nach Vietnam und
Sidafrika. Unterwegs dreht Schmidt
HOBBYSCHWIMMER gern Videos.

UND HOBBYFILMER
Das Unternehmen: Zu BP Europa

Der Mensch: Michael Schmidt wurde zihlt der britische Olkonzern sein
1962 in Milnster geboren und studierte Geschaft in Deutschland, Schweiz,
dort Betriebswirtschaftslehre, Er ar- Osterreich, Belgien, Niederlande und
beitete bei der BASF-Tochter Lacke + Polen. Im vergangenen Jahr lag der

Umsatz bei 60 Milliarden Euro, davon . . .
Farben und wechsel.te 1?93.2"' ?Eba . . IEQ o o Schwimmer Michael Schmidt (r.)
Oel, wo er zum Raffinerieleiter in sind 14 Milliarden Euro Energiesteuern. = o L0 Birger Nicolai
Gelsenkirchen aufstieg, Nach der Uber- Der Gewinn betrug 515 Millionen Euro.
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Energiemanager Michael Schmidt im Rettungsboot. Den Motorbootschein hatte er als junger Mann vor dem Fiihrerschein
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Ehrenamt
Munster ist traditionell eine

Stadt des ausgepragten ehren-
amtlichen Engagements von BUr-
gerinnen und Burgern. Diese Tra-
dition fuBt auf einer auf einer
selbstbewussten  Blrgerschaft,
die sich fur das Wohl ihrer Stadt
in besonderem Maf3e interessiert
und sich fr sie einsetzt. Das zieht
sich wie ein roter Faden durch die
Geschichte unserer Stadt. Mitge-
stalten und mitbestimmen waren
stets der Anspruch der Blrger-
schaft an diejenigen, die , etwas
zu sagen hatten”, um es einmal
so auszudricken.

Dieser Anspruch ging dabei
stets einher mit der ebenso aus-
gepragten Bereitschaft, sich ak-
tiv in die Gemeinschaft und das
Gemeinwesen einzubringen
und mehr zu tun, als man nach
Recht und Gesetz tun muss. Mit-
bestimmen, Mitgestalten und
sich aktiv in die Gemeinschaft
einbringen: Das sind Eckpfeiler
einer sozialen Gesellschaft.

Und genau deshalb ist MUns-
ter so lebenswert, genau deshalb
identifizieren sich die Buirgerin-
nen und Blrger in besonderem
MaBe mit ihrem Lebensumfeld.
Weil MUnster quasi von innen he-
raus gepragt wird, von den BuUr-
gerinnen und Birgern, die sich
fur diese Stadt und ihre Menschen
engagieren. Sie verleihen unserer
Stadt dieses wunderbare Gesicht
und diesen einzigartigen Charak-
ter. Und sie widerlegen damit Ub-
rigens auch Wilhelm Busch, der
gesagt hat: ,Willst du froh und
gltcklich leben, lass kein Ehren-
amt dir geben.” Schén, dass er
sich geirrt hat. Schén, dass es eh-

renamtlich aktive Menschen und
Organisationen wie die DLRG
Munster gibt.

Menschen, die sich ehrenamt-
lich engagieren, sind wunderbare
Glicksbringer fur unsere Stadt.
Sie teilen ihre Zeit, ihre Energie,
ihre Warme, ihre Herzlichkeit,

ihre Menschlichkeit mit anderen
und verringern sie damit nicht,
sondern sie vermehren, ja poten-
zieren sie. lhr Einsatz, ihr Enga-

gement, ihre personliche Hilfe
und Zuwendung sind unverzicht-
bar fur eine humane Gesellschaft.
Man kann sie nicht einfordern. Sie
sind ein Geschenk und kein Sozial-
staat kann sie ersetzen.

Heute ist soziales Handeln, ist
ehrenamtliches Handeln in viel-
faltigster Art und Weise und in
unterschiedlichsten Feldern moég-
lich und - das gilt es festzuhalten
—von wachsender Bedeutung. Ob
in der DLRG, in der Freiwilligen
Feuerwehr oder in der Familie, in
der Gesundheit oder im Sport, im
Sozialen oder in der Kirche, in der
Jugend- oder der Seniorenarbeit,

Bezirk

in der Kultur oder im Umwelt-
schutz oder, oder, oder: Ohne eh-
renamtlich engagierte Birgerin-
nen und Blrger ware vieles nicht
moglich, bliebe vieles liegen,
ware unsere Gesellschaft armer
und kalter.

Ehrenamt bedeutet, sich fur an-
dere zu verwenden, sich in An-
spruch nehmen zu lassen, freie
Zeit mit anderen und fir andere
zu teilen. Das ist oftmals nicht nur

nicht einfach, sondern zudem

nicht selten verbunden mit An-
strengungen und Muhen. Zu-
gleich ist eine ehrenamtliche

Tatigkeit aber oft auch eine un-

gemein groBe Quelle fur Zu-

friedenheit, far Erfallung, far

Selbstverwirklichung. Das ist

kein Widerspruch, sondern be-

dingt einander. Wer etwas fur
andere tut, tut auch etwas fur
sich selbst.

Die DLRG Mdunster, deren
Schirmherr ich zu meiner gro-
Ben Freude und Ehre bin, ge-
hoért zu den vorbildlichen, von

groBartigem ehrenamtlichem En-
gagement getragenen Organisa-
tionen in unserer Stadt. Sie macht
unser Leben sicherer, lebenswer-
ter und warmer. Und daflr danke
ich der DLRG Munster und ihren
ehrenamtlich engagierten Mit-
gliedern ganz herzlich.

lhr

Markus Lewe
Oberbirgermeister der Stadt
Miunster

Schirmherr der DLRG M{Unster
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Die typische Ehrenamtsfamilie...

... gibt es die? Wie sieht sie aus?
Was macht sie? Ja, es gibt sie! In
der DLRG Miunster begegnet man
ihr des Ofteren. Diese Familien
haben zwar einen sehr individu-
ellen Zuschnitt, aber in einem sind
sie alle gleich: Sie leisten auf um-
fangreiche Weise gute ehrenamt-
liche Arbeit in der DLRG Mdnster.
Und oft nicht nur dort.

Schauen wir uns eine solche ty-
pische Ehrenamtsfamilie einmal
etwas naher an.

Wo auch immer man ihnen be-
gegnet, sind sie offen und froh-
lich. Sie sind selbstbewusst, sport-
lich und strahlen die Sicherheit
aus, bei ihren Mitmenschen Posi-
tives zu bewirken. Sie fanden sich
im Ehrenamt. Eine dieser Familien
tragt den Namen Brummel. Den
Namen brachte einst Volker als
Ehemann von Martina mit, als sie
ihre Familie grindeten.

Martina (49), Erzieherin im Fa-
milienzentrum Heilig Geist, hatte
schon einen schwimmbegeister-
ten Vater. Sie und ihre Schwes-
ter nahmen an einem Rettungs-
schwimmbkurs der DLRG in Hiltrup
teil. Schwimmen in der Gemein-
schaft fand sie toll. Daraus entwi-
ckelte sich schnell eine Sympathie
zur ehrenamtlichen Ausbilder-
tatigkeit in der DLRG. Sie wur-
de 1982 Mitglied und stieg so-
fort in die Schwimmausbildung
ein. 1984 erwarb sie den Lehr-
schein der DLRG. Nach einer Zeit
als Ausbilderin im ABZ Hiltrup
Ubernahm sie die Leitung des neu
gegrindeten Ausbildungszent-
rums Kinderhaus. Als sportliche
Herausforderung betrachtete sie
das Langstreckenschwimmen. So
absolvierte und bewaltigte sie z.
B. beim Sundschwimmen in der
Ostsee bei Stralsund eine Strecke
Uber 17,5 Kilometer mit einem 3.
Platz. Ihre Ausbildertatigkeit in
Handorf, im Stidbad und jetzt im
Ostbad sowie die Tatigkeit als Be-
zirksbeauftragte Rettungsfahig-
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keit zeigen, dass es keine Licke in
ihrer ehrenamtlichen ,,Laufbahn”
bei der DLRG gibt. Ihre Hobbys
sind dabei sehr hilfreich. Einrad
fahren, Laufen und Tanzen sind
eine sportliche Ergdnzung zur
DLRG-Arbeit. Wer jetzt glaubt,
dass damit Martinas ehrenamtli-
ches Potential ausgeschopft ist,
der irrt. Auch in ihrem beruflichen
Umfeld ist Martina zusatzlich eh-
renamtlich tatig. Die Vorberei-

Martina hat auf der ,, Plinte” alles fest
im Griff

tung von Familiengottesdiensten,
Theatergruppen und Bastelkur-
sen mit Kindern und Erwachse-
nen sind bei ihr im Programm.
Ach ja, sie ist auch noch Ehefrau
und Mutter.

Volker (53), beruflich tatig bei
der Kassenarztlichen Vereini-
gung, fand ebenfalls durch einen
Rettungsschwimmkurs Freude an
den Zielen der DLRG. 1987 wurde
er Mitglied und stieg ebenfalls di-
rekt in die Schwimmausbildung
ein. Seine Motivation eigene Fa-
higkeiten weiter zu vermitteln,
und damit anderen Menschen zu
helfen, ist Uber viele Jahre nicht
nur erhalten geblieben, er hat
sie ausgebaut. Im Crossover-Lehr-
gang wurde er Ausbilder Schwim-
men. Das Thema Inklusion, zurzeit

in der Offentlichkeit mit groBer
Aufmerksamkeit belegt, ist bei
ihm lange gelbte Praxis. Im Ost-
bad betreut er verantwortlich, ge-
meinsam mit anderen Ausbildern,
eine Gruppe Kinder und Jugend-
liche mit und ohne Behinderung.
Volkers ehrenamtliches Enga-
gement endet hier keineswegs.
So ist er beim Blau-Weiss-Aasee
Lauftrainer fur Menschen mit und
ohne Behinderung und aktiv im
Kirchenvorstand der Gemeinde
Heilig Geist. Seine Hobbys, Lau-
fen, Tanzen, Radfahren und Gar-
tenarbeit sind denen von Marti-
na auffallend ahnlich. Ach ja, er
ist auch noch Ehemann und Vater.

Stefan (24), Student der Wirt-
schaftswissenschaften und frei-
beruflich tatig. Zuvor leistete er
Zivildienst bei den Johannitern.
Schwimmen lernen in der DLRG
war als Kind durch seine Eltern vor-
programmiert. Sind halt Uberzeu-
gungstater, die Brummels. Dass er

Volker inmitten seiner Gruppe

seinen Eltern im ehrenamtlichen
Engagement schnell nacheiferte,
Uberrascht kaum. Hatte er doch
selbst erfahren, wie schon es ist,
Schwimmen in der Gemeinschaft
zu lernen. Neben der Schwimm-
ausbildung fur Kinder und Ju-
gendliche fuhrt er Lehrgange far



Wiederbelebung

Lehrer/innen und Erzieher/innen
zur Erlangung der Rettungsfahig-
keit durch. Mit dem Triathlon hat
sich Stefan ein sportliches Hob-
by ausgesucht, das ihm bei sei-
nen Aktivitaten in der DLRG sehr
entgegen kommt. Als Schiler en-
gagierte er sich zusatzlich in der
Jugendarbeit der Gemeinde Hei-
lig Geist. Ach ja, er ist auch noch
Sohn und Bruder.

Felix (19), Rettungssanitater im
Bundesfreiwilligendienst bei den
Maltesern, und damit ziemlich
nah am Ehrenamt tatig. Schon als
Schuler arbeitete auch er in der
Jugendarbeit der Gemeinde Hei-
lig Geist. Mitten drin im Ehren-
amt ist auch er in der DLRG. Der
Lehrscheininhaber fuhlt sich ins
Ehrenamt ,rein geboren”. In der
Schwimmausbildung mit Kindern
und Jugendlichen sieht er seine
Erwartung an das Ehrenamt er-
fullt. Strahlende Kinderaugen bei
den erreichten Zielen und deren
Anerkennung fur die geleistete
Arbeit motivieren ihn immer wie-
der. Die Bedeutung seines Enga-
gements wird klar, wenn man sein
Hobby kennt. Er betreibt das Ru-
dern als Leistungssport, von dem
jeder weiB, dass das nicht mit ein
paar Stunden Training und Wett-
kampf getan ist. FUr seine sport-
lichen Leistungen im Jahr 2012
wurde er zum Junior-Sportler des
Jahres in Munster gewahlt. Ach

:I.- - - ..J_
Felix und Stefan demonstrieren die Herz-Lungen-

ja, er ist auch
noch Sohn
und Bruder.
Sarah (16),
eine Schiule-
rin mit groBen
Ambitionen
im Ehrenamt

in der DLRG.
Sie absol-
viert derzeit

die erforder-
lichen Lehr-
gange, die sie

schon bald
zum Lehr-
schein fuh-

ren werden. Schon im Sudbad
lernte sie die DLRG in ihrer eige-
nen Schwimmausbildung schat-
zen. Erfahrungen als Ausbilderin
sammelte sie in den letzten Jah-
ren vorwiegend im Ostbad. Dort
hat sie sich in der Anfanger- und
Jugendschwimmausbildung viel
positives Feedback erarbeiten
kénnen. Auch
sie hat ein Hob-
by neben der
DLRG-Arbeit.
Sie ist ebenfalls
ehrenamtlich
in der Gemein-
dearbeit  mit
Jugendlichen
tatig. Auch
sportlich ist
sie neben der
DLRG-Arbeit
unterwegs. Sie
schwimmt, was
sonst? Bei den
Wasserfreun-
den  Mdunster
macht sie dies jedoch ausschlieB3-
lich aus Spa3 am Element Wasser
und fur ihre eigene Fitness. Ach
ja, sie ist auch noch Tochter und
Schwester.

Lisa (12), die Schulerin, die den
SpaBfaktor im Umgang mit Kin-
dern schon kennen gelernt hat.
Wen wundert’s? In der Anfanger-
schwimmausbildung im Ostbad
macht sie jede Woche die guten

"*-1:";_-'_‘—_ d g -
Sarah und.Lisa beider Aushildung

Bezirk

Erfahrungen, die vor ihr schon vie-
le DLRG-Aktive gemacht haben.
Dass auch sie in der Jugendarbeit
in der Gemeinde Heilig Geist mit-
arbeitet, erganzt sich hier posi-
tiv. Einen zusatzlichen SpaBfaktor
findet sie, wie ihre altere Schwes-
ter im ,privaten” Schwimmen
bei den Wasserfreunden Mduns-
ter. Eine weitere sportliche Her-
ausforderung findet sie im Fah-
ren mit dem Einrad. Ach ja, sie ist
auch noch Tochter und Schwester.

Fur die Eltern wie fur die Kin-
der steht es fest, Ehrenamt ist ein
bedeutender Teil ihres Lebens
geworden. Sie empfinden alle
eine groBe Zufriedenheit, wenn
sie mit SpaB vermitteln, was sie
selbst einmal gelernt haben. Die-
ser Spaf spiegelt sich wider in der
Dankbarkeit derjenigen, die die-
se Ausbildung erhalten haben. Sie
winschen sich, dass ihre Zufrie-
denheit im Ehrenamt auch dort
zur Kenntnis genommen wird,

wo sich die Zukunft des Ehrenam-
tes entwickelt, in den Képfen der
Politik. Diese fordern sie auf, dem
Ehrenamt die Wertschatzung zu-
kommen zu lassen, die es verdient
und braucht.

Ach ja, sie sind nicht nur Vater,
Mutter, Sohn, Tochter, Bruder und
Schwester, sie sind eine Familie,
eine ,,Ehrenamtsfamilie”!

m Wilfried Sandbaumhter
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Ausbildung

Lehrscheine der DLRG erworben

it groBer Freude und Er-
leichterung nach schwe-
rer Prifung kehrten im

Oktober 2013 funf Ausbilder/in-
nen der DLRG Munster mit frisch
erworbenem Lehrschein aus
Schwerte heim.

Viele Stunden in mehreren Lehr-
gangen und einem Kompaktlehr-
gang wahrend der Herbstferien
stellten hohe Anforderungen. Me-
thodisch didaktische Schulungen,
Rechts- und Versicherungsfragen,
praktische Kursformen, die im
Schwimmbad absolviert werden
mussten und vieles mehr waren
Gegenstand der Lehrgéange.

Mit Referaten, Lehrproben,
einem Test und Schreiben der
Lehrscheinarbeit erwarben Janek
Grlger, Lisa Hegemann, Timo
Donnermeyer, Johanna Beckers,
Melina Centeno Bermejo nun
mit der Prifung beim DLRG-Lan-
desverband Westfalen den Lehr-
schein.

Manuela Eschert, Ausbildungs-
leiterin der DLRG Munster, freu-
te sich einmal mehr darUber, dass
alle angetretenen Bewerber aus
Mdunster den Lehrschein im ers-

3
,==.

ten Anlauf erhielten. Das anhal-
tend hohe Niveau der Schwimm-
ausbildung bei der DLRG Munster
erhalt damit eine weitere Quali-
tatssteigerung.

m WS

Die neuen Lehrscheininhaber v.I. Janek Grtiger (Ostbad), Lisa Hegemann (Wol-
beck), Timo Donnermeyer (Ostbad), Johanna Beckers (Handorf), Melina Cen-

teno Bermejo (Handorf)

LAusbilder Schwimmen” erworben

it groBer Freude konnte
Ausbildungsleiterin Ma-
nuela Eschert Ende des

Jahres zwei weitere Urkunden
Uberreichen. Christopher Rass,
Ausbilder des Ostbades und Hen-
drik Flechtker, Ausbilder im ABZ
Wolbeck, konnten in ihren Badern
ihre Urkunden zum Ausbilder
Schwimmen entgegennehmen.
Damit hat der Bezirk Munster nun
zwei weitere erfahrene priufbe-
rechtigte Ausbilder.
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Ausbildung

Lehrgang gemeinsamer Grundausbildungsblock

(GGAB)

tliche Ausbilder der DLRG
Munster haben sich im De-

zember 2013 und Januar 2014

auf den weiteren Weg zum Lehr-
scheinerwerb begeben.

Von Nicole Kramer als
Multiplikatorin  organi-
siert und unterstitzt von
zahlreichen Lehrscheinin-
habern der DLRG Muns-
ter, fanden beide Tei-
le des GGAB in MuUnster

statt.
Im Dezember nah-
men 26 Minsteraner

am  methodisch-didak-
tischen Block dieses Lehr-
gangs teil. Auf Grund der
hohen  Teilnehmerzahl
wurden an 2 Terminen
Grundlagen der Rhetorik
vermittelt und praktisch
erprobt. An einem weite-

ren gemeinsamen Termin wurden
Grundlagen des Lernens, Unter-
richtsplanung und weitere, flr zu-
kinftige Lehrscheininhaber wich-
tige Themen besprochen.

Im Januar folgte der personen-
und vereinsbezogene Teil des Ge-
meinsamen  Grundausbildungs-
blocks, an dem 27 Ausbilder
teilnahmen. Hier wurden u.a. die
Prifungsordnung und
Satzung  besprochen
sowie Recht, Versiche-
rung und Verwaltungs-
fragen geklart.

Hiermit haben nun
etliche Munsteraner die
Assistentenlehrgange
und den GGAB abge-
schlossen und kénnen
damit in die Fachausbil-
dung Schwimmen und
Rettungsschwimmen
gehen um den Lehr-
schein zu erwerben.

m ME
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Ausbildung

Grundmodul Ausbildungsassistent 2014
Reken und ABZ Lechtenbergweg

om 28.02. bis zum
02.03.2014 fand der ers-
te Lehrgang fur angehen-

de Ausbilder in diesem Jahr statt.
Fir 21 Teilnehmer hieB es Ende
Februar ,Koffer packen” und die
Reise nach GroB Reken antreten.

Lehrgang in Reken

Dort ging es dann auch direkt mit
der Ausbildung los. Schnell zeig-
te sich, dass wieder einmal hoch
motivierte neue Schwimmlehrer
in den Startlochern einer Aus-
bildungskarriere bei der DLRG
Munster stehen.

Unter der Leitung von Kristin
Meyer, Lisa Hegemann, Michael
Steinbrigge, Fabian Inkmann und
David Austermann erlernten die
Jugendlichen im Alter zwischen
12 und 14 Jahren Fahigkeiten der
effektiven Anfangerschwimmaus-
bildung. Hierzu gehoéren unter

anderem Unterrichtsplanungen,
Lehrmethoden und FUhrungssti-
le in der Theorie. Naturlich kam
auch der praktische Teil nicht zu
kurz und so ging es am 2. Lehr-
gangstag in das ansassige Hallen-
bad, welches wir dank des Ver-

trauens der
Gemeinde Re-
ken komplett
fur uns alleine
hatten. Dort
wurde den an-
gehenden As-
sistenten  bei-
gebracht, wie
sie spater im
Lehrschwimm-
becken kleinen Kindern das
Schwimmen beibringen, Stilfehler
korrigieren und ihnen den SpafB
am Schwimmen naher bringen.

Lehrgang in Minster

Neben der kraftezehrenden
Ausbildung wurde abends mit
einem groBen , Kickertunier” Aus-
gleich geschaffen. Hier lernten
sich die aus allen Badern Munsters
stammenden ,Ausbilder in Spe”
noch naher kennen und knUpf-
ten Freundschaften. Auch Grup-
penspiele wie ,Grummeln” oder
das beliebte ,Wrfelspiel” trugen
hierzu bei.

So kam es, dass das Feedback
am letzten Lehrgangstag durch-
weg positiv ausfiel und sich die Ju-
gendlichen nun perfekt auf den
Ausbildungsalltag vorbereitet
fahlen. Somit war der diesjahrige
Lehrgang wieder ein voller Erfolg

und der Bezirk Munster ist um 21
neue, leistungsstarke und hoch
motivierte Jugendliche reicher.

B David Austermann

Ein Lehrgang gleichen Inhaltes fand am 29./30.3. im DLRG-Ausbildungszentrum am Lechtenbergweg in
Miinster statt. Die Leitung hatten hier Martina Brummel, Michael Schroeder und Carina Lohoff, die von wei-

teren Helfern unterstitzt wurden.

Ausbildungsassistent Schwimmen

Am ersten Aprilwochenen-
de dieses Jahres fand der erste
Lehrgang Ausbildungsassistent
Schwimmen Teil 2 zur theore-
tischen Ausbildung im Ausbil-
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dungszentrum Lechtenbergweg
unter der Leitung von Charlotte
und Franziska Teschers mit Unter-
stitzung durch André Kramer
statt.

Mit steigender Motivation ver-
setzten sich die Teilnehmerlnnen
in die Situation von Kindern im
Kindergarten- und Grundschul-
alter in der Anfangerschwimm-



Charlotte Teschers referiert zum
Thema Biomechanik des Schwimmens

ausbildung, um einen korrekten
und angemessenen Umgang fur
den Schwimmunterricht zu Gben.

Neben Moéglichkeiten der spie-
lerischen  Unterrichtsgestaltung
standen auch Themen wie Bio-
mechanik, Prifungsordnung und

Unterrichtsplanung auf dem Lehr-
plan.

Zum praktischen Teil brachen
die mehr als 20 Teilnehmer und

Ausbildung

spielen und Wassererfahrungen

mit allen Sinnen zu machen.
Fazit: ein zunehmend spaBiges

und erfolgreiches Wochenende,

Referenten auf, um das Han-
dorfer Burgerbad zu stirmen und
die zuvor selbst entworfenen Un-
terrichtpléane praktisch durchzu-

Breitensport trifft Leistungssport:
SGS-Trainerfortbildung bei der DLRG Miinster

ie Schwimmhallen und Frei-
D gewasser deutschlandweit
sind ihr Revier, das Perfek-
tionieren der unterschiedlichen
Schwimmstile ihre Aufgabe und
der Sieg ihrer Schwimmer und
Schwimmerinnen bei regionalen,
nationalen wie auch internationa-
len Wettkampfen ihre Belohnung.
Die Rede ist von den Trainern
und Trainerinnen der Startge-
meinschaft Schwimmen Munster
(SGS Munster), die sich zusam-
men mit drei weiteren Trainern
des TSV Handorf in Kooperation
mit der DLRG Munster unter der
Leitung von Martina und Stefan
Brummel innerhalb eines Tages-
lehrgangs Ende Oktober 2013 im
Hallenbad Roxel fortgebildet ha-
ben, um ihre Rettungsfahigkeit
aufzufrischen.

Teilgenommen haben dabei
nicht nur die langjahrigen und
erfahrenen Trainer der SGS MUns-
ter, sondern auch die zu Beginn
der laufenden Saison neu ver-
pflichteten Trainer/Innen, die nun
im Bereich des Leistungssports als
Ubungsleiter FuB fassen und die
Talentféorderung innerhalb des
Munsteraner Schwimmleistungs-
sports weiterentwickeln sollen
- eine der groBen Aufgaben der
Zukunft far die SGS, die kurzlich
zum Landesleistungsstitzpunkt
aufgestiegen ist und bundesweit
nun besonders im Fokus steht.

Sowohl die DLRG Mdinster als
auch die SGS Munster sehen diese
erstmalige gréBere Kooperation
und Zusammenarbeit im Ausbil-
dungsbereich als gelungen an -
schon fruher referierten Trainer

welches der DLRG Munster nun
zahlreiche neue Ausbildungsassi-
tenten Schwimmen bescherte.

B Franziska Teschers

der SGS zum Thema ,Schwimm-
stile” im Rahmen der Lehrschein-
fortbildung fur die DLRG.

Der Vorsitzende der SGS Ingo
Kuna lobte die erfolgreiche Fort-
bildungsmaBnahme und kann
sich eine weitere Zusammenarbeit
in Zukunft sehr gut vorstellen:
,Eine harmonische und effekti-
ve FortbildungsmaBnahme, die
die gute Zusammenarbeit zwi-
schen lokalen Breitensport- und
Leistungssportvereinen unter-
streicht. SchlieBlich lernen viele
unserer Schutzlinge das Schwim-
men bei den Ausbilder/Innen der
DLRG Munster.”

Eine neue Kooperation in der
Mdunsteraner Schwimmsportsze-
ne, die fur die Zukunft einiges
verspricht!

B Daniel Kuna
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Ausbildungszentren

GroBer Bahnhof im Roxeler Hallenbad fir ,,Locke”

.Locke” Heinz-Werner Beck-
mann, seit mehr als 20 Jahren aus
dem Ausbildungszentrum Roxel
| der DLRG Munster nicht mehr
wegzudenken, tat nun einen

Schritt, der ihn zum ,Ehrenbad-
leiter” beforderte. Er trat aus der
aktiven Leitung zurlck.

Zum Abschied machten ihm sei-
ne Ausbilder noch einmal einen
groBen Bahnhof. Angereist im
wahrsten Sinne des Wortes wa-
ren zahlreiche ehemalige Ausbil-
der/Innen. Unter ihnen auch Dr.
Andreas Riepe, der eigens aus

Frankfurt/Main zum Abschied des
beliebten Badleiters kam. Die Be-
zirksleitung Uberreichte Locke ein
Prasent. Die Ausbilder/Innen des
ABZ Roxel | machten ihn zu ihrem

Ehrenbadleiter, ausgestattet mit
Urkunde und einer goldenen Tril-
lerpfeife, die seinen Namen tragt.
Mit einer Taufe der besonderen
Art - déppen, déppen und noch-
mal doéppen, wurde Locke nach
einem Sprung vom 3-Meterbrett
gefeiert.

Da in der DLRG ein solches,
wie von Locke gezeigtes Engage-

Bescherung in Roxel

ach dem schon traditionel-
N len Elternalarm am letzten
Ubungsabend vor Weih-
nachten trafen sich die Ausbilder
des ABZ Roxel Il ebenso traditio-
nell in der Gaststatte Brintrup in
Roxel.
Diesmal gab es allerdings zum
ersten Mal eine Bescherung fur
alle Ausbilder. So konnte die ABZ-
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Leiterin allen Ausbilder/innen ein
DLRG-Badetuch, eine Foto-CD der
letzten Ausbilder-Tour und eine
Einladung der Stadtwerke Mduns-
ter zu einem Bundesliga-Spiel des
USC Munster Uberreichen. Mit
einem guten Essen lieBen sie das
Jahr 2013 gemutlich ausklingen.
B Michaela Kébbing

Michaela Kébbing und Uwe
Mildenberger verteilten Geschenke

Locke mit goldener Trillerpfeife und
Urkunde

ment, nicht ohne den Riickhalt in
der Familie méglich ist, Uberreich-
te Sebastian Eikel als Organisator
dieses Spektakels einen Blumen-
strauB an Roswitha Beckmann.
Diese revanchierte sich bei den
Ausbilder/innen mit einem gro-
Ben Kessel Gulasch, der im Hause
Beckmann in frohlicher Runde ge-
leert wurde. m WS
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Ausbildungszentren

La-Ola-Wellen fiirs Ehrenamt - Aktion Tribiine Mensch -
Eine Aktion der Stadtwerke Miinster

m Sonntag, den 19 Januar
2014, besuchten 25 Ausbil-
derinnen, Ausbilder und Fa-

milienangehorige des ABZ Roxel I
das Volleyballbundesligaspiel der
Frauen zwischen dem USC MUns-
ter und dem SC Potsdam. Wir tra-
fen wir uns um halb zwei am Hal-
lenbad Roxel, um von dort aus mit
einem extra bereitgestellten Bus
die Fahrt zur Halle Berg Fidel an-
treten zu kénnen. Wahrend der
Fahrt erhielt jeder von uns jeweils
einen Essens- und Trinkcoupon,
sodass auch die Verpflegung wah-
rend des Spiels sichergestellt war.
Passend zum Anpfiff um 14:30 Uhr
nahmen wir Platz auf der Stadt-
werke-Triblne, die extra fUr diesen
Anlass far uns reserviert war und
feuerten den USC mit allen Kraf-

Ein Tagesausflug in

22. Februar, 9:14 Uhr: Es ist ein
kalter und bewdlkter Samstag-
morgen am Bahnhof Hiltrup.
Die Gleise sind groBtenteils ver-
waist - nur eine Gruppe von Aus-
bildern und Ausbilderinnen der
DLRG Munster, die im Hallen-
bad Wolbeck tatig sind, leistet
den ungemitlichen Wetterbe-
dingungen Widerstand - es ist
wohl die Vorfreude auf einen
ereignisreichen Tag im Erleb-
nisbad Maximare in Hamm,
die sowohl Kérper und Geist
auf Betriebstemperatur halt.

Kaum hat der Stundenzei- *
ger eine weitere Umrundung vol-
lendet, befinden wir uns bereits
am Ziel unseres Tagesausfluges.

Die letzten Anweisungen vom
Leitungstrio Fabian Inkmann,
Kristin Meyer und Kim Brackland,
die gemeinsam an der organisa-
torischen Umsetzung dieses ABZ-
Ausfluges mitgewirkt haben, sind
noch nicht verhallt, da geht es
auch schon in Richtung der Event-

ten an. So entwickelte sich (auch
aufgrund unserer Unterstiitzung)
ein hochklassiges Spiel, an dessen
Ende der USC verdient mit 3:2 ge-
wann. Nach dem Spiel nahmen sich
dann noch die Spielerinnen Zeit fur
uns, sodass wir auch noch ein ge-
meinsames Foto machen konnten.
AbschlieBend machten wir uns zu-

¥
Minsterldnder
Originale...

frieden auf den Heimweg Rich-
tung Roxel. Zusammenfassend
kann man sagen, dass der Tag sehr
gelungen war und der USC eine
Gruppe neuer Fans hinzugewon-
nen hat. Vielen Dank an dieser
Stelle auch an die Stadtwerke, die
diesen Ausflug erméglicht hat.

B Martin Stegemann

das Maximare - verdientermafen...

Rutschen, dem Sole- oder auch
Wellenbecken, dem Jungbrunnen
oder kurzerhand in die Sauna, um
einfach mal die Seele baumeln zu
lassen und gemeinsam vom All-
tagsleben entspannen zu kénnen.

Im Verlaufe des Tages treffen
wir auch Michael Steinbriigge,
der es sich als ehemaliger ABZ-
Leiter nicht nehmen lasst, jeden
Einzelnen zu begriBen und sich
freut seine alten und langjahri-
gen DLRG-Weggefahrten wieder-
zusehen.

Am Nachmittag geht es schlieB3-
lich wieder zurlick nach Munster
- mit dem einstimmigen und ein-

deutigen Fazit: Es hat sich gelohnt!

Es ist nach der Ausbilderfahrt
im vergangenen Jahr nach Be-
ckerwitz an die Ostsee ein wei-
teres ,Dankeschon!” und eine
Anerkennung fur die geleistete
ehrenamtliche Arbeit der Aus-
bilder und Ausbilderinnen,
die Woche fur Woche sich fur
das Motto der DLRG - ,Jeder
Nichtschwimmer, ein Schwim-
mer - jeder Schwimmer, ein

Rettungsschwimmer!” - ein-
setzen.
Gemeinsam arbeiten sie

an diesem gesellschaftlichen
GroBprojekt mit - und dies mit
Elan, Enthusiasmus sowie Enga-
gement, was bei der Wissenswei-
tergabe im und am Wasser wo-
chentlich deutlich wird und nicht
nur far glanzende Augen bei der
ABZ-Leitung, sondern auch bei
den Eltern und Kindern sorgt!
Ein Tagesausflug - verdienter-
mafen...
H Daniel Kuna
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Ausbildungszentren

Verabschiedung im ABZ Hiltrup

31.12.2013 die Leitung des ABZ-
Hiltrup abgegeben. Mehr als
10 Jahre leitete sie das Hiltruper
Team und war fur alle Ausbilder
und Eltern eine kompetente An-
sprechpartnerin, die umsichtig

Ingrid Kuhlenkamp hat zum

und vorausschauend die Entwick-
lung des ABZ Hiltrup vorantrieb.

Schon als 12-Jahrige machte Ing-
rid Kuhlenkamp erste Erfahrun-
gen als jugendliche Betreuerin im
Pfingstlager der DLRG-Jugend.
Wettkampfe und auBersportliche
Aktionen organisierte sie mit gro-
Bem Erfolg in verschiedenen ABZ.

ABZ Kinderhaus

Zu Beginn des Jahres hat sich das ABZ Kinderhaus
im Eckstein getroffen um gemeinsam in das neue
Jahr zu starten. Dort haben sich alle Kraft far das

anstehende
Jahr ange-
gessen und
eine schone
Zeit zusam-
men  ver-
bracht.

Im Juni
2013 hat
das Ausbil-
dungszent-
rum Kinder-
haus eine
Fahrradtour

zum Hertha See gemacht. Dort angekommen wur-
de gemeinsam der Grill ausgiebig genutzt. Nach ge-
meinsamer Ubernachtung in getrennten Zelten wur-
de sich am nachsten Morgen auf den Weg zurlck

nach Munster gemacht.
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B Raoul Koérper

Mit dem Erwerb
des Lehrscheines
steigerte sie ihr
vorbildliches En-
gagement in FUh-
rungsaufgaben,
was sie nicht hin-
derte zusatzli-
che Aufgaben zu
Ubernehmen, wie
Wettkampfe oder
das Familienfest
im Freibad Hiltrup
zum 90. Jubilaum der DLRG MUns-
ter zu organisieren.

Die DLRG Minster ehrte Ing-
rid Kuhlenkamp fur ihr auBerge-
woéhnliches Engagement mit dem
Verdienstzeichen in Bronze und
Silber. Umso mehr betribt die
Entscheidung das gesamte Team.
Bei einer Feier im Kreis ihrer Aus-
bilder sprachen ihr Klaus Kébbing
und Ari Schmitz seitens der Be-

Sy L
st

zirksleitung fur langjahriges En-
gagement und vorbildliche Arbeit
groBen Dank aus, verbunden mit
dem Wunsch, dass sie dem Ehren-
amt in der DLRG erhalten bleibt.
Ingrid Kuhlenkamp Ubergab das
ABZ Hiltrup an den neuen ABZ-
Leiter Michael Schroeder, der in
wichtigen Teilaufgaben von einem
schlagkraftigen Team unterstitzt
wird. B Michael Schroeder
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Hervorragende Jugendarbeit -
Sebastian Helmig zum 10. Mal gewahit

er Bezirksjugendtag der
D DLRG Munster zeigte ganz

deutlich, dass sich gute Ju-
gendarbeit in jeder Weise aus-
zahlt.

Jugendwart Sebastian Helmig
und sein Stellvertreter Hendrik
Flechtker konnten von zahlreichen
JugendmaBnahmen mit immer
steigenden Teilnehmerzahlen be-
richten. Vom Kinderkarneval bis
zum Wasserski wurde eine brei-
te Palette an gemeinschaftsfor-
dernden Aktionen durchgefihrt.
Nachdem Kassenprifer Raoul
Kérper auch noch von der korrekt
gefuhrter Jugendkasse durch Jen-
ny Gasch berichtete, stand einer
Entlastung des Jugendvorstandes
nichts mehr im Wege. Sie erfolgte
einstimmig.

Aufgrund der Uberzeugen-
den Arbeit wurde das Trio ohne
Gegenkandidaten einstimmig
wiedergewahlt. Es spricht fir sich,

Jugend

dass Sebastian Helmig seine zehn-
te Amtszeit antreten konnte. Das
Trio wird verstarkt durch Sebastian
Giffey, der als Delegierter der Ju-
gendvertreter der sieben Ausbil-
dungszentren der DLRG Munster
in den Jugendvorstand gewahlt
wurde. Damit kénnen sich fast
1.500 Jugendliche, das entspricht

ca. 60% der Mitglieder der DLRG
Minster, gut vertreten fuhlen.
Nachdem der neue Jugendvor-
stand noch zahlreiche Vorschlage
fur weitere erfolgreiche Arbeit
gesammelt hatte, wurde der Be-
zirksjugendtag mit Filmen und
Pizza beendet. m WS

Jugendbadvertreter DLRG Miinster 2014

Katharina Beckmann Roxel | Jenny Gasch
Inken Schréder Roxel | Jasmin Szklorz
Sebastian Giffei Roxel Il Lisa Hegemann
Mira Mildenberger Roxel Il Joschua Vedral
Jasper Sandfort Handorf Carina Lohoff
Lea Tellmann Handorf Jan Scheffler
Tabea Mildenberger Hiltrup

Kinderhaus
Kinderhaus

Wolbeck
Wolbeck

Ostbad
Ostbad

Die Jugendbadvertreter stehen allen Jugendlichen in den Ausbildungszentren als Bindeglied zur

Bezirksjugend zur Verflgung.

27



Einsatz

The fog - der Nebel und the louse - die Laus

as diese Begriffe mit
der Taufe fir ein Mo-
torrettungsboot  der

DLRG Munster zu tun haben, ist
kurz gesagt: Es war nebelig und
lausig kalt, als die Blrgermeiste-
rin Karin Reismann die ,Plnte”
taufte.

Zuvor konnte Klaus
Kébbing, stellv. Bezirks-
leiter, neben der Biirger-
meisterin den Leiter der
Feuerwehr Munster Ben-
no Fritzen, die Bundes-
tagsabgeordnete Sybille
Benning, die Ratsherren
Karl Kleine-Wilke, Edgar
Driige und Frank Bau-
mann sowie zahlreiche
DLRG-ler begrufBen.

Er erklarte, dass es mit
der Namenfindung nicht
so einfach war. Er sollte
auch zu den anderen Na-
men mit dem Bezug zu Muinster
oder Westfalen passen. Die aktu-
ellen Boote heiBen ,Westfalen4”,
,Ommes” kommt aus dem Ma-
sematte, jetzt neu ,Pinte”. Hort
sich an wie Masematte, ist es aber
nicht. Da hieBe sie evtl. ,Pinte”.
Kommt wohl aus dem Friesischen,
heiBt dann Boot ohne Motor, ist

-

es aber auch nicht. Gleichwohl
hort sich umgangssprachlich an,
es geht den Aktiven aus dem Be-
reich Einsatz bereits locker Uber
die Zunge und ist mit der Taufe
nun amtlich. Die DLRG MduUnster
hat eine ,,Pinte”.

Karin Reismann tauft das Boot mit Sekt auf den Namen ,, Pin-
te”, links Klaus Kébbing stellv. Bezirksleiter DLRG Mlinster

Die ,Punte” wird u.a. im pra-
ventiven Wasserrettungsdienst,
dem Katastrophenschutz im Rah-
men der Wasserrettungsziige
NRW, der ortlichen Gefahrenab-
wehr und als Ersatzboot fur die
Feuerwehr Mdunster eingesetzt
werden. Fir diesen Zweck erhielt
sie eine Zusatzausristung in Form

ter Einsatz Patrick Sandfort, Bootsflihrer Sebastian Eikel, Bligermeisterin Ka-
rin Reismann, MdB Sybille Benning, Klaus Kébbing Stellv. Bezirksleiter DLRG
Mudinster
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einer Stoss ,,B” Kupplung zum Be-
trieb einer Tragkraftspritze.

Die Kosten von gut 57.000 Euro
wurden zum gréBten Teil selbst-
finanziert, unterstttzt durch Zu-
schisse und Spenden. Hier gilt der
Feuerwehr Munster ein besonde-
rer Dank.

Die Taufe vornehmen
zu durfen, ruckte Karin
Reismann in den Stand
der ,Patentante”, was
ihr ein Strahlen ins Ge-
sicht zauberte, so dass
Nebel und Kalte plétz-
lich keine Rolle mehr
spielten. So versprach sie
dann auch, nicht erst zur
LKommunion” wieder
zu kommen.

Eine kurze Fahrt auf
dem Dortmund-Ems-
Kanal lieBen die Gaste
sich auch angesichts des
Wetters nicht nehmen. Sie konn-
ten sich von der Funktionalitat
der ,Pinte” Uberzeugen. Karin
Reismann bedauerte, die Bord-
leiter, die Uber den absenkbaren
Bug ins Wasser fihren kann, nur
symbolisch nutzen zu kénnen. Das
lasst sich im Sommer sicher einmal
nachholen. Versprochen! ®m WS

] s 1 S
Karin Reismann hoch hinaus statt ins
Wasser
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16 Einsatzkrafte der DLRG Miinster fir

Hochwassereinsatz ausgezeichnet

Stellv. Bezirksleiter Klaus K6bbing verleiht Ehrenzeichen fiir besondere Verdienste im
ehrenamtlichen Wasserrettungsdienst

artin Becker, Alessandro
De Angelis, Sebastian Ei-
kel, Tobias Eikel, Michael

Fischer, Andre Kramer, Jan Kup-
pich, Andreas Loose, Tabea Mil-
denberger, Uwe Mildenberger, Ute
Ridderbusch, Holger Sandbaum-
htter, Christian Schréder, Franzis-
ka Teschers, Bernd Vierhues und
Julian Wubken - 16 Menschen der
DLRG Munster, die im Jahr 2013 fur
etwas Besonderes stehen und im
Rahmen des monatlichen Dienst-
abends, am 18.Dezember, durch
den stellvertretenden Bezirkslei-
ter Klaus Kébbing, im Namen des
DLRG-Landesverbandes Westfalen
geehrt wurden und das Ehrenzei-
chen fur besondere Leistungen im
ehrenamtlichen Wasserrettungs-
dienst fur ihren Einsatz
wahrend des Juni-Hoch-
wassers erhielten.

Ihnen allen dankt die
DLRG Mdnster fur her-
vorragende Leistungen
wahrend des Elbhoch-
wassers im Juni 2013
und wurdigt dieses En-
gagement sowie die Be-
reitschaft mit einer Son-
derauszeichnung  fir
besondere Verdienste
im Katastrophenschutz.

Klaus Koébbing, stellvertretender
Bezirksleiter der DLRG Munster,
lasst zu diesem auBergewodhnlichen
Anlass das Jahr 2013 im Bereich des
Einsatzwesens noch einmal Revue
passieren. Das Juni-Hochwasser,
das zum groBten Einsatz in der Ge-
schichte der DLRG gefuhrt hatte,
hat ihn tief beeindruckt.

16 Einsatzkrafte der DLRG MUns-
ter waren in den Tagen des Elb-
hochwassers vor Ort, um die dorti-
ge Infrastruktur zu schiitzen sowie
bei Evakuierungen Hilfe zu leisten.
Einige von ihnen waren auch im

Rahmen ihrer FUhrungskrafttatig-
keit als Fachberater fur Hochwas-
serlagen im Einsatz, um die zahlrei-
chen Helfer vor Ort mit Fachwissen
und entsprechenden MaBnahmen
zu unterstitzen.

Wahrend am 6.Juni nur rund 600
DLRG-Krafte aus ganz Deutsch-
land im Hochwassergebiet waren,
so konnten nur 24 Stunden spater
bereits 1143 Helfer vonseiten der
DLRG gezahlt werden - 16 kamen
aus Munster.

Es ist eine unglaubliche Hilfswelle,
die in die Hochwasserregionen im
Osten Deutschlands rollt, um den
betroffenen Menschen zu helfen.

Ein  schweiBtreibender Ein-
satz, der an den Kraften der Hel-
fer zehrt — lange Nachtwachen

v .--".,' _I ;

Ausgezeichnete Helfer des Hochwassereinsatzes im Juli 2013

auf den Deichen fuhren zu wenig
Schlaf und viel Mudigkeit. Trotz-
dem lasst keiner nach und will dem
Hochwasser auch nur einen Zenti-
meter schenken.

Ein zeit- und arbeitsintensiver
Katastrophenschutzeinsatz, der
viel Beachtung fand und findet -
in Politik, Wirtschaft, den Medien
und vor allem bei den betroffenen
Menschen vor Ort.

Die Bevolkerung in Schénebeck
zeigte sich nach dem Hochwas-
ser besonders dankbar und an-
erkennend, was fir die professio-

Einsatz

nelle Katastrophenschutzhilfe der
Munsteraner DLRG-Einsatzkrafte
spricht.

Bevor der Bezirksleiter im Na-
men des DLRG-Landesverbandes
Westfalen schlieBlich jeden Helfer
ehrt und dessen herausragende
Einsatzleistung mit personlichen
Worten hervorhebt, blickt er noch
einmal zuriick auf die Schadensla-
gen der vorangegangenen Jahre
und stellt hochzufrieden fest: ,Wir
haben die richtigen SchllUsse aus
den Hochwasserlagen in den Jah-
ren 1999/2000, 2001 (Ahlen) und
2002 gezogen. Wahrend des Hoch-
wassers in Ahlen im Jahr 2001 hat-
ten wir keine Moglichkeit effizient
und adaquat mit unseren damali-
gen Booten einzugreifen - folglich
haben wir die ,Ommes”
mit Rollen in Dienst ge-
stellt — diese Investition
hat sich wahrend des Ju-
li-Hochwassers mehr als
ausgezahlt!”

Auch in die Ausbildung
der Einsatzkrafte habe
man viel Zeit und Enga-
gement investiert — so
konnten nicht nur Fach-
berater ,Hochwasser”,
Katastrophenschutzhel-
fer, sondern auch Ein-
satztaucher und Strémungsretter
ausgebildet werden, die nun mit
ihrem Wissen und Kénnen zum Er-
folg dieses GroBeinsatzes der DLRG
beigetragen haben.

LFrage nicht, was Dein Land flr
Dich tun kann, sondern was Du flr
Dein Land tun kannst!“, sagte John
F. Kennedy wahrend seiner Prasi-
dentschaft — die 16 Helfer haben
ihre Antwort auf beeindrucken-
de Weise gefunden und Spuren
hinterlassen. Spuren in der DLRG
Munster, die man nicht vergessen
wird! m Daniel Kuna
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Frihbucherrabatt
bis 31.03.2014
Online-Anmeldung unter

www.krifa.de

,Katastrophen kdnnen die Ge-
fahrenabwehrsysteme an ihre
Leistungsgrenzen bringen. Die-
se ,,Grenzerfahrungen” missen
wir weitergeben, Lehren daraus
ziehen und uns am Ende die
zentrale Frage der KRIFA stel-
len: ,lessons learned?"

Benno Fritzen, Vorsitzender des Arbeitskreis
Zivil- und Katastrophenschutz der Arbeitsge-
meinschaft der Leiter der Berufsfeuerwehren

»Helfer und Hilfe zu koordinie-
ren, ist ein elementares Thema
der KRIFA und in vielen Berei-
chen noch ein weif3es Feld auf
der Landkarte."”

Christoph Brodesser, DRK Landesverband
Westfalen-Lippe e. V.

AVAS,

KRIFA®

Fachtagung und Ausstellung

Hochwasser und seine Auswirkungen
auf kritische Infrastrukturen

Minster, 27. Mai 2014

KRIFA 2014

Die KRIFA 2014 rlickt das Thema ,Hochwasser und seine Auswirkungen auf kritische Infra-
strukturenin den Vordergrund. Dabei liegt der Fokus auf den Erfahrungen der Hochwasser-
Katastrophe 2013. Was lief bei vergangenen Einsdtzen gut, wo gab es Probleme? Konkrete
Falle werden vorgestellt und theoretisch wie wissenschaftlich unterfiittert.

Die KRIFA richtet sich an Interessenten aus den Bereichen Feuerwehr, Rettungsdienste, Hilfs-
organisationen, Gesundheitswesen, Katastrophenschutzédmter und -behoérden, Betreiber von
kritischen Infrastrukturen, Lebensmittelversorgung, Trinkwasserversorgung und -aufberei-
tung uvm.

Die Besucher der KRIFA profitieren von neuesten Erkenntnissen aus dem Kampf gegen das
Jahrhundert-Hochwasser an Elbe und Oder 2013. Der Schutz Kritischer Infrastrukturen er-
forderte hochsten Einsatz. Das Zusammenspiel der unterschiedlichen Einsatz- und Hilfskrafte
ging an die Grenzen des menschlich und technisch Machbaren und darlber hinaus.

Das Programm der KRIFA entsteht unter Mitwirkung von:

o i < ASE} &P Malteser Joiannren @ FEUERWEHR JiMUNSTER

Landesverband

Wesfalen-Lippe e.V. Arbeiter-Samariter-Bund
Technisches ka « vo « ma
Hiltswaork master ktastrophentcorsorge & management

...weil Nahe zahlt. Aus Liebe zum Leben

* Bundesamt D N
2 fiir Bevolkerungsschutz . [ VERBAND DER
und Katastrophenhilfe AN \ Fl\flrifz‘\z/vwmlm
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Ministerium fiir Inneres und Kommunales

des Landes Nordrhein-Westfalen %(
) Doutsche Lebens-Rettungs-

Gesellschaft e.V.



AVAS,

KRIFA®

Fachtagung und Ausstellung

Programm KRIFA-Fachtagung und Ausstellung
Hochwasser und seine Auswirkungen auf kritische Infrastrukturen
Mlnster, 27. Mai 2014

Begripfung und Moderation der Fachtagung
Berthold Penkert | Leiter des Instituts der Feuerwehr Nordrhein-Westfalen

09:15-09:45 Eroffnungsvortrag

Erfahrungen der Katastrophenschutzbehdrden in den Landern zum Hochwasser 2013
Benno Fritzen | Arbeitskreis Zivil- und Katastrophenschutz der AGBF

09:45-11:15 Block A: Erfahrungen aus dem Hochwasser 2013

Management grofflachiger und langandauernder Hochwasserlagen am Beispiel des Einsatzes des Bayerischen Roten Kreuzes
Al im Juni 2013

Rudi Cermak | DRK-LV Bayerisches Rotes Kreuz

Erfahrungsbericht der Stadt Magdeburg als untere Katastrophenschutzbehdrde zum Hochwasser 2013
Armin Hilgers | Berufsfeuerwehr Magdeburg, Abteilungsleiter Abwehrender Branschutz/Technik

Hochwasserpravention und -bewaltigung der Stadt Dresden. Praxiserfahrungen von 2002 bis 2013

Andreas Rimpel | Leiter des Brand- und Katastrophenschutzamtes der Stadt Dresden

1:15-11:30 Pause 1:30-13:00 Block B: Kommunikation als kritische Infrastruktur

Warnung der Bevodlkerung

Dipl.-Met. Klaus Wesp | Meteorologe, Frankfurt, Beiratsmitglied der Akademie Hochwasserschutz

B1

Kritische Infrastruktur Telekommunikation - Bewaltigung der Hochwasserlage 2013 am Beispiel der Deutschen Telekom

Wolfram Kantorek | Senior Security Expert, Deutsche Telekom AG und Absolvent Master , Katastrophenvorsorge und -management”, Universitédt Bonn

B2

Die Rolle von ungebundenen Helferlnnen bei der Bewaltigung von Schadensereignissen am Beispiel des Hochwassers 2013
B3 in Dresden
Thomas Weber | Projekt INKA, DRK-Generalsekretariat

13:00-13:45 Mittagspause und Besuch der Ausstellung 13:45-14:45 Block C: KRITIS Logistik und Verkehr

Betreuung, Rekrutierung, Unterbringung und Versorgung von Einsatzkraften
Christoph Brodesser | DRK Landesverband Westfalen-Lippe e. V., Abteilungsleiter Nationale Hilfsgesellschaft

C1

Trinkwasserversorgung

Markus Mexner | Bundesanstalt Technisches Hilfswerk

Cc2

14:45-15:00 Pause 15:00-16:30 Block D: Grenzen des Machbaren

Stabspsychologie

Annika Fritsche | Bundesamt fiir Bevélkerungsschutz und Katastrophenhilfe, Referat Psychosoziale Notfallversorgung

D1

Mobile Wande und Sandsackersatzsysteme im Uberblick
Reinhard Vogt | Hochwasser Kompetenz Centrum e. V., Geschéftsfiihrer Hochwasserschutzzentrale Kéln

D2

Zusammenfassung und Ausblick
Stand vom 4. Marz 2014 | Anderungen vorbehalten

Teilnahmegebiihr:
Bis zum 31.03.2014 69 Euro pro Person, danach 79 Euro pro Person. In der Teilnahmegebihr sind Tagungsgetranke und ein Mittags-Snack enthalten.

Sponsoren: Medienpartner:
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by
MESSE UND
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HALLE MUNSTERLAND Messe und Congress Centrum Halle Minsterland GmbH
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Zwolf aktive Einsatzkrafte der DLRG Miinster
absolvieren erfolgreich die Helfergrundausbildung
Katastrophenschutz

findenden Dienstabends des
Einsatzbereiches der DLRG
Munster, der zur Fortbildung der
ehrenamtlichen Einsatzkrafte aus
den Bereichen Katastrophen-

I m Rahmen des monatlich statt-

schutz und Wasserrettungsdienst

modularen Ausbildung teil und
sind nun fur den Einsatz im GroB-
schadens- wie auch Katastrophen-
fall sowie fur den SEG-Einsatz, der
an das eingesetzte Personal hohe
Anforderungen stellt, die Uber
die normalen Anforderungen des

Arbeiten unter unterschiedlichen
Einsatzbedingungen sowohl an-
hand von theoretischen Einsatz-
szenarien wie auch zahlreichen
praktischen Ubungen und kénnen
gegebenenfalls bereits auf einen
breiten Erfahrungsschatz im Be-

dient, konnten nun zwolf lang-
jahrige und erfahrene Wasserret-
ter erfolgreich die Helfergrund-
ausbildung Katastrophenschutz
abschlieBen und ihre Urkunden
unter Anwesenheit des stellver-
tretenden Bezirkleiters Klaus
Koébbing vom technischen Ein-
satzleiter Patrick Sandfort ent-
gegennehmen.

Alessandro De Angelis, David
Austermann, Dominik Becker,
Martin Becker, Sebastian Eikel,
Yannick Huckenbeck, Daniel Kuna,
Andreas Loose, Tabea Mildenber-
ger, Rebecca Sandbaumhdter, Flo-
rian Schéning sowie Franziska Te-
schers nahmen regelmaBig an der

Rettungsschwimmens und Was-
serrettungsdienstes hinausgehen,
geschult.

Da in Zukunft die Wahrschein-
lichkeit fur das Eintreten von
Hochwasserlagen in gefdahrdeten
Gebieten sowie anderweitiger
Katastrophenlagen steigen wird,
ist es fur die DLRG Munster, die
wahrend des Juni-Hochwassers
2013 selbst mit 16 speziell fur die-
se Schadenslage ausgebildeten
Einsatzkraften vor Ort war, wich-
tig auch langfristig auf eine brei-
te Basis von Katastrophenschutz-
helfern zurickgreifen zu kénnen.

Diese erlernen innerhalb ihrer
Ausbildung das Verhalten und

reich des Wasserrettungsdienstes
zurlckblicken.

Das Juni-Hochwasser im vergan-
genen Jahr hat deutlich gezeigt,
wie wichtig geschultes und ge-
Ubtes Personal im Katastrophen-
fall sein kann, wenn es in Koope-
ration mit anderen Institutionen
sowohl um die Sicherung als auch
den Erhalt von Infrastrukturen so-
wie in erster Linie um die Bewah-
rung von Menschenleben geht.

Schon der ehemalige amerikani-
sche Prasident Bill Clinton wusste:

4Wir kénnen nicht alles tun,
aber wir missen tun, was wir kén-
nen!”.

m Daniel Kuna

Auch lhre Spende hilft Leben retten!

Spendenkonten der DLRG Miinster:

Sparkasse Miinsterland Ost ( BLZ 400 501 50) Konto 137 703
Volksbank Miinster eG (BLZ 401 600 50 ) Konto 403 291 500
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Eine Lehre aus der Vergangenheit im Test -
OFFSHORE-Rettungsinsel im Stadtbad Mitte

.,Die Geschichte lehrt dauernd,
aber sie findet keine Schuler” —
ein Zitat von Ingeborg Bachmann,
das bei internationalen politi-
schen Konflikten immer wieder
zutrifft und dem Beobachter den
Eindruck verschafft, der Mensch
sei unbelehrbar — doch das ist er
nicht. Erst wenn er zum Handeln
aufgrund der Umstande gezwun-
gen wird, ergreift er die Gele-
genheit, um etwas zu verandern.
So auch in Bezug
auf die Sicherheit
des Menschen auf
See...

2. April 1912 -
die britische Ree-
derei White Star
Line stellt in Bel-
fast das seinerzeit
groBte Schiff der
Welt, die Titanic,
in Dienst. Als zwei-
ter von drei neuen
Luxusdampfern
der Olympic-Klas-
se sollte sie im Li-
niendienst auf der
Strecke Southamp-
ton - New York - Southampton
verkehren und neue MaBstabe im
Bereich der Schifffahrt setzen.

Zwolf Tage spater sticht die Ti-
tanic in See — mehr als 2200 Per-
sonen sind an Bord, als die Tita-
nic erstmals in die Weiten des
Atlantiks aufbricht und sich inter-
national mit ihrer Jungfernfahrt
profilieren méchte. Das mediale
Interesse ist international riesen-
groB und so ist es kaum verwun-
derlich, dass das Hafengebiet an
jenem Fruhjahrstag mit interes-
sierten Schaulustigen, Angehé-
rigen und zahlreichen Medien-
vertretern aus allen Nahten zu
platzen droht.

Keiner ahnt, was sich kurze Zeit
spater etwa 300 Seemeilen sud-
Ostlich von Neufundland abspie-

len und als eines der groéBten
Schiffsungliicke in die Geschichte
der aufkommenden modernen,
kommerziellen Schifffahrt ein-
gehen sollte. Die Titanic rammt
gegen 23:40 Uhr einen Eisberg,
die Konstruktion des Schiffes halt
dem Aufprall nicht stand und so
kommt es zur unvermeidlichen
Katastrophe: Weil nur eine un-
zureichende Anzahl an Rettungs-
booten zur Verfligung steht und

die Besatzung groBtenteils un-
vorbereitet wie unerfahren mit
diesem Vorfall umgeht, ertrinken
1517 der 2200 Passagiere.

Das tragische Ende der Titanic
wird schlieBlich zum Anlass fur
zahlreiche MaBnahmen zur Ver-
besserung der Sicherheit auf See.
Eine der umfangreichen MaBnah-
men im Zuge der Optimierung der
Sicherheit auf See in den letzten
Jahrzehnten war die Erfindung
und Entwicklung von OFFSHORE-
Rettungsinseln, die man heutzu-
tage auf nahezu jedem modernen
Kreuzfahrtschiff vorfinden kann.

Sie sind in kleinen Kisten ver-
packt — kaum gréBer als drei FuB-
balle, die in Reihe nebeneinander
liegen und je nach Bauart und
GroBe unterschiedlich viele Passa-

giere im Falle eines Schiffsungl-
ckes aufnehmen kénnen.

Ausgestattet mit einer CO?-Pa-
trone kann sich diese kleine Kiste
in wenigen Sekunden mit einem
einfachen Handgriff in eine Ret-
tungsinsel verwandeln — eine Op-
tion auf See, die bei immer gréBer
werdenden Kreuzern eine groBt-
mogliche Sicherheit fur die Pas-
sagiere garantiert, ohne das viel
Platz an Bord fir das Vorhalten
von Rettungsmit-
teln  verwendet
werden muss.

Doch wie geht
man mit die-
ser Rettungsinsel
im Fall der Fal-
le um? Wie funk-
tioniert sie? Und
was macht man,
wenn sie im Was-
ser durch Sturm
und widrige Wet-
terbedingungen
gewendet wird?
Welche Madglich-
keiten und Chan-
cen hat man als
Retter wie auch als zu rettender
Passagier?

Um diesen wichtigen Fragen auf
praktischer Ebene naher zu kom-
men, lud der Segelclub Hiltrup
am 08.Marz zu einer gesonder-
ten Veranstaltung in das Stadtbad
Mitte ein, um unter der Aufsicht
von funf erfahrenen Wasserret-
tern der DLRG Miinster jene Ant-
worten zu erhalten.

Dabei durften auch die Auf-
sichtskrafte Patrick Batzill, Tobias
Eikel, Daniel Kuna, Florian Scho-
ning und Julian Wuabken biswei-
len aus der Zuschauerrolle in die
Rolle des Testers wechseln und
auf kreative Weise mit der Ret-
tungsinsel experimentieren, um
die Grenzen dieses Rettungsmit-
tels aufzuspuren.
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Innerhalb der Ubung wurde
auch getestet, ob es vergleichs-
weise einfach ist, Passagiere mit
unterschiedlichen GréBen und
Formen von Rettungswesten in
die OFFSHORE-Insel zu befor-
dern. Eine Aufgabe,
die nach Beschaffen-
heit des Retters oder
auch des hilfsbedirf-
tigen Passagiers nicht
immer einfach zu be-
waltigen war.

Neben dem Test der
von der Bundeswehr
zur Verfigung ge-
stellten OFFSHORE-
Rettungsinsel wurde
fur die jungen Segler
des Segelclub Hiltrup
ein Kentertraining an
einem Optimisten an-
geboten, um im Wettkampf auf
ein Kentermandver vorbereitet
zu sein - schlieBlich geht es hier-
bei um den geschickten Einsatz
von Kraft und Technik, der den
jungen Seglern dabei helfen soll

moglichst wenig Zeit im Wett-
kampfgeschehen einzublBen.
Der Versuch den Optimisten
ganzlich im gut 3,80 m tiefen
Wasser des Hallenbads zu ver-
senken, scheiterte mehrfach an

der groBen Auftriebskraft dieses
vergleichsweise kleinen Bootes -
trotzdem gaben die ehrgeizigen
Nachwuchssegler nicht auf.

Zum Ende eines Trainings der
etwas anderen Art seitens des SC

e
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Hiltrup zogen alle Beteiligten ein
positives Resimee und waren mit
dem absolvierten Ubungsabend
hochzufrieden. Sowohl die Klei-
nen wie auch die GroBBen des Se-
gelsports sind auf ihre Kosten ge-
kommen und auch die
Wasserretter konnten
eine weitere interes-
sante Erfahrung hin-
zugewinnen.

Im Gegenzug steht
der DLRG Munster fur
eigene Ubungsmané-
ver das Revier des SC
Hiltrup - der Hiltruper
See - zur Verflgung.
Sicherlich eine neue
und vielversprechen-
de Kooperation, die
sich zwischen beiden
Vereinen entwickelt.
Auf weitere gemeinsame Projek-
te freuen sich Vereinsvertreter auf
beiden Seiten und so sind weitere
Begegnungen am und im Wasser
nur eine Frage der Zeit...

m Daniel Kuna

Der Weg ist das Ziel zur Fachausbildung
Wasserrettungsdienst

anchmal ist der Weg
lang, manchmal ist er be-
schwerlich und manch-

mal scheint kein Ende in Sicht.
Denn wenn man nach GroBem
strebt, muss
man unweiger-
lich auch HuUr-
den nehmen

und bewal-
tigen, die im
Wege stehen,

um zum ersehn-
ten Ziel zu ge-
langen.

Und  dieses
Ziel war kein geringes, nicht ir-
gendetwas — es war die Fachaus-
bildung  Wasserrettungsdienst,
die sich junge, angehende Was-
serretter zum Ziel gemacht ha-
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ben, um den Status eines voll
ausgebildeten Wachgangers zu
erhalten. Zudem gilt die Fachaus-
bildung Wasserrettungsdienst in
der DLRG als Grund- und Basis-
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modul fur weitere Fortbildungen
zum Stromungsretter, Bootsfih-
rer, BOS-Sprechfunker, Signal-
mann oder auch Einsatztaucher.
Zahlreiche Lehrgdnge mussten

die Pruflinge besuchen, um zur
Prifung, die nun am 07./08.Marz
in Greven und Gelmer stattfand,
zugelassen zu werden.
Basisvoraussetzung fur die Aus-
bildung ist der
Erwerb des Ret-
tungsschwimm-
abzeichens Sil-
ber sowie der

Besuch eines
Erste-Hilfe-
Lehrgangs.

Prafungsrele-
vant ist spater
noch einmal die
kombinierte Ubung, die bereits
im Rettungsschwimmabzeichen
Silber gefordert wird und im Vor-
feld durch die Teilnehmer absol-
viert wurde.



Darauf aufbauend geht es mit
einer umfassenden Sanitatsaus-
bildung (SAN A), dem Erwerb des
Schnorcheltauchabzeichen, einer
Sprechfunkunterweisung sowie
dem Nachweis Uber die erfolg-
reiche Teilnahme an insgesamt
acht Einzelmodulen, die sich mit
wichtigen theoretischen wie auch
praktischen Hintergrinden zu
einsatztaktischen und organisa-
torischen MaBnahmen beschafti-
gen, weiter.

Zu diesen gehoren beispiels-
weise die Module ,Grundlagen
der Einsatzlehre”, ,Revierkunde”
und ,Seemannschaft”. Sind alle
diese kleinen Etappenziele er-
reicht, erfolgt ein betreutes Prak-
tikum im aktiven Einsatzdienst
auf Regatten, GroBveranstaltun-
gen (Triathlon, Ultraschwimmen
etc.) oder auch beim praventiven
Wachdienst am Dortmund-Ems-
Kanal (DEK).

Zum Abschluss dieses langen
Ausbildungsweges erfolgte am
07.Marz in Greven die einstindi-
ge theoretische Priifung sowie die
Rettungsibung, bei der ein Fall-
beispiel aus dem Sanitatswesen
der Prifungskommission ,vor-
gestellt” werden musste. In klei-
nen Teams mussten u.a. ein Herz-
infarkt, ein Sturz von der Treppe,
ein Nagel in der Hand sowie eine
bewusstlose Person mit anschlie-
Bender Herz-Lungen-Wiederbe-
lebungs-Demonstration versorgt
werden - alle Teams konnten die-
se erste echte Reifeprtfung zur
Zufriedenstellung ihrer jeweili-
gen Prufer bewaltigen und sich
anschlieBend Uber den ersten er-
reichten Meilenstein in ihrer Pri-
fungsreihe freuen.

Am Samstagmorgen folgte
dann der zweite Streich fur die
angehenden Muinsteraner Was-
serretter in Gelmer, die an diesem
Prafungstag auch von einer Len-
gericher Bootsbesatzung unter-
stitzt wurden.

Zunachst wurden die Priflin-
ge in einem separaten Bereit-

stellungsraum nahe des Hafens
positioniert, wo sie auf ihren Ein-
satzbefehl und letzte Informatio-
nen durch die Prafungskommis-
sion warteten. Gegen kurz nach
10 Uhr war es soweit! Mit Mar-
tinshorn und Blaulicht fuhren die

jungen Einsatzkrafte zum Yacht-
hafen, wo mehrere - zum Teil
schwerverletzte - Personen auf sie
Jwarteten”.

In Teamarbeit wurden diese
Personen anschlieBend sanitats-
technisch versorgt und der Ret-
tungsdienst verstandigt. Dieses
Mal waren eine bewusstlose Per-
son mit offener Kopfwunde oder
auch eine verletzte Person, die
einen Stromschlag erlitten hatte,
Fallbeispiele.

Im Anschluss an den ersten Teil
der praktischen Prtfung gab es
eine umfangreiche Nachbespre-
chung der einzelnen Prifungs-
beispiele. So bekamen alle eine
kompetente Rickmeldung durch
die Prifer und konnten im Detail
noch einmal Uber ihren Fall spre-
chen. Was war gut, was hatten
wir vielleicht besser machen kon-
nen? Was nehmen wir mit?, wa-
ren einige der Fragen, die vor Ort
geklart wurden.

Nach einer kurzweiligen Ver-
schnaufpause wurde die letzte
Etappe in Angriff genommen.

Einsatz

Ein junges Paar hatte sich bei
einem Spaziergang am Kanal ge-
stritten, weil der Freund der jun-
gen 22-jdhrigen Studentin sich
mehr mit seinem Handy beschaf-
tigte wie mit seiner Freundin. Da-
raufhin kam es zu einer kleinen

Handgreiflichkeit — der Freund,
ein Nichtschwimmer, stlUrzte in
den Kanal. Dabei verletzte sich
die junge Frau am Bein.

Nun war schnelles Handeln ge-
fragt, denn der Freund, der sich
nach Angaben seiner Freundin
seit mehr als 10 Minuten im Was-
ser befand, musste schnellstens
gefunden und versorgt werden.

Folglich rlickten die Besat-
zungen des Mdunsteraner Boo-
tes ,Pante” und des Lengericher
Rettungsbootes aus, um mit Hil-
fe eines Sonargerates auch den
Grund des Kanals abzusuchen.
Gleichzeitig wurde ein FuBtrupp
an Land gebildet und unverzig-
lich in Bewegung gesetzt, der
die Suche am unmittelbaren Ufer
fortsetzen sollte. Nebenbei muss-
te auch die aufgeloste und ge-
schockte Freundin versorgt wer-
den. Immer wieder wollte sie Uber
ihren moéglicherweise schwer ver-
ungliickten Freund informiert
werden - eine nicht ganz einfa-
che Situation fur die Nachwuchs-
krafte.
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SchlieBlich wurde die junge Ma-
thematikstudentin mit der ,Pin-
te” an das gegeniberliegende
Ufer transportiert, wo der Ret-
tungsdienst die weitere Versor-
gung der Verunfallten Gbernahm.
Der Freund konnte leider nur tot
geborgen werden - ein tragi-
sches Ende einer Beziehung we-
gen eines Streits um das Handy
des Freundes.

Aber all das war nur eine Pri-
fungstibung - keine echte Reali-
tat!

Zum Abschluss dieser beiden
praktischen Prifungsteile wurde
im ortlichen Restaurant zu Mit-
tag gegessen und eine intensi-
ve Nachbesprechung der Einsatz-
Ubungen durchgefiihrt, bei der
jeder Einzelne seine personlichen
Eindricke schildern konnte.

Ein groBes Lob und Dank wur-
de auch den Mimen (Realistische-
Unfall-Notdarsteller) des Deut-
schen Roten Kreuzes (DRK) unter
der Leitung von Anne Puklowski
ausgesprochen, die alle Situatio-
nen echt und natdrlich darstel-

len konnten und dabei eine groB-
artige schauspielerische Leistung
gezeigt haben, die es den Sani-
tatshelfern nicht immer einfach
gemacht hat, die jeweilige Person
zu betreuen und versorgen.

Ebenso wurde den Prifern Do-
minik Becker, Martin Becker, Se-
bastian Eikel, André Kramer, Ulla
Kramer, Tabea Mildenberger, An-
dreas Patzer, Franziska Teschers
und Julian Wubken far ihr En-
gagement wahrend der Ausbil-
dung sowie der Organisation der
Prifungen vor Ort gedankt. Alle
sind seit vielen Jahren im Wasser-
rettungsdienst und in der Ausbil-
dung fiur die DLRG Munster aktiv
und freuen sich stets, wenn sie
ihre Erfahrungen und ihr Wissen
an eine jungere Generation wei-
tergeben kénnen.

Fur die Pruflinge ging damit ein
langer Ausbildungsweg erfolg-
reich zu Ende — das GroBprojekt
war gestemmt!

Erfolgreich bestanden und er-
worben, haben die Fachausbil-
dung Wasserrettungsdienst:

Loris Barenbrock, Sebastian Gif-
fei, Michael Hartmann, Niklas
Kloth, Mira Mildenberger sowie
Jasper Sandfort.

Ihnen allen sei an dieser Stelle
zum erfolgreichen Erwerb der FA
WRD gratuliert! Die DLRG Miins-
ter freut sich auf die zukUnftige
Zusammenarbeit bei kommenden
Einsatzen! ®m Daniel Kuna

Erster Einsatz der ,,Pliinte” fiir die Feuerwehr Miunster

m 30.01.2014 gegen 20:35
Uhr wurde Einsatzlei-
ter Patrick Sandfort Uber

die DLRG-Alarmhotline von der
Feuerwehr Munster alarmiert,
die ,PUnte” einsatzklar zu ma-
chen. Grund war die Suche einer
vermissten Person im
Dortmund-Ems-Kanal
(DEK) und das eige-
ne Rettungsboot der
Feuerwehr steht nicht
zur Verfagung.

Mit Benedikt Sturm
und Martin Becker
beteiligt sich Pat-
rick Sandfort mit der
,Punte” an der Such-
aktion in Hohe Bal-
lonstartplatz Grem-
mendorf, kurz vor
Hiltrup. Gesucht wur-
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de ein 50-jahriger Mann, der tele-
fonisch seiner Familie einen Un-
fall mitteilte, als die Verbindung
plotzlich abbrach. Die verstandig-
ten Rettungskrafte konnten einen
Sturz in den DEK nicht ausschlie-
Ben und starteten die Suchaktion.

Die ,Punte” im Nachteinsatz (Foto: Markus Lehmann/WN)

Es kamen Taucher der Feuerwehr,
die ,Pinte” der DLRG Munster,
die Wasserschutzpolizei und ein
Rettungshubschrauber mit War-
mebildkamera auf und im DEK
zum Einsatz. Suchhunde setze die
Polizei am Ufer ein. Von der DLRG
Munster wurde mit-
tels Echolot eine Stre-
cke von ca. 600 Me-
tern abgesucht. Der
Einsatz wurde gegen
22:15 Uhr ohne Er-
gebnis abgebrochen.
Am folgenden Mor-
gen wurde die Person
von Passanten unver-
sehrt weit entfernt
von der Unfallstelle
entdeckt und an die
Polizei  Ubergeben.
m WS
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Countdown der Bootsfiihrerscheinausbildung
2013/2014: Training auf dem Priifungsgewasser

in langer Ausbildungsweg
E nahertsich der Ziellinie - Ende

April soll diese erfolgreich
von den 8 neuen BootsfUhrern
der DLRG Mdnster Uberschritten
werden.

Gemeinsam begonnen wurde
der Weg im vergangenen Frih-
sommer unter der Lehrgangslei-
tung von Carsten Rosenberg mit
ersten Ubungsfahrten wahrend
der sommerlichen Wachsaison auf
dem Kanal, es folgten Fahreinsat-
ze bei Regatten und zum Hoéhe-
punkt fur einige der
Anwarter auch die
Teilnahme am Berli-
ner Bootskorso zum
100-jahrigen Jubila-
um der DLRG im Ok-
tober 2013.

Im Herbst und
Winter folgte der
weniger stark mo-
torisierte Weg durch
den theoretischen
Teil der Ausbildung,
in dem es u.a. um
die Verkehrsbestim-
mungen am und im
Wasser, versiche-
rungsrelevante De-
tails und auch die
Einsatztaktik far
einen DLRG-Einsatz
vom Motorrettungs-
boot sowie die da-
zugehorige Knoten-
kunde ging.

Die Theorie kann man lernen,
verstehen, auswendig aus dem
Gedachtnis abrufen. Aber die Pra-
xis kann man nur sehr schwer si-
mulieren - schon gar nicht, wenn
die praktische Prufung auf stro-
mendem Gewasser stattfindet,
welches es im Munsterland gar

nicht gibt.
Folglich entschlossen sich die
angehenden Bootsfihrer und

Bootsfuhrerinnen unter der Lei-

tung des erweiterten Ausbilder-
teams Martin Becker und And-
reas Loose dazu, einen Ausflug in
unbekanntes Terrain zu wagen -
die Weser in Minden war das Ziel
unseres Tagesausfluges.

Jenes Gewasser was schon bald
Uber den Erhalt unseres Bootsflh-
rerscheines entscheiden soll.

In Kooperation mit der DLRG
Minden, die ebenfalls mit einem
Boot und einem Ausbilder vor Ort
vertreten war, wurde bis in die
frahen Abendstunden auf dem

spateren PrGfungsgewasser ein
umfassendes  Mandvertraining
absolviert.

Jedes prufungsrelevante Mané-
ver wurde auf der Weser auspro-
biert, wiederholt und schlieBlich
optimiert. Nicht alles klappte so-
fort, aber mit der nétigen Ruhe,
der Hilfestellung durch die Ausbil-
der und dem entsprechenden Ehr-
geiz der Anwarter und Anwarte-
rinnen wurde es von Fahrminute

zu Fahrminute besser und routi-
nierter.

Manéver, die noch zu Beginn
der Ausbildung auf dem Aasee
oder auch auf dem Dortmund-
Ems-Kanal als schwierig empfun-
den wurden, waren im schnell
flieBenden Gewasser scheinbar
einfacher — zuvor leichte Manoéver
wurden deutlich anspruchsvoller.

Es war ein erster Vorgeschmack
auf die Rahmenbedingungen,
die uns am Prifungstag — jenem
26.April - erwarten werden.

Was man kennt, kann man ein-
schatzen. Was man gesehen hat,
erkennt man wieder. Was man
einmal geschafft hat, kann man
wiederholen...

Die DLRG Munster winscht al-
len BootsfUhrerscheinanwartern
viel Erfolg bei der Prifung und
freut sich darauf schon bald ihr
Team von ausgebildeten Boots-
fUhrern erweitern zu kénnen!

m Daniel Kuna
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Im Gleichschritt mit dem Fortschritt:

Einweisung in das Humminbird-Echolot

a staunten die elf teil-
Dnehmenden Bootsfuhrer

bei der Einweisung in das
neue Humminbird-Echolot am
vergangenen Wochenende nicht
schlecht, denn der Dozent war
kein anderer als Komédiant Oli-
ver Beerhenke.

Oliver Beerhenke, der bekannt
wurde mit ,UPS - Die Pannen-
show” und ,Die dreisten Drei”, ist
gelernter Diplom Medientechniker
und unterrichtet seit vielen Jahren
fur die Fachfirma Schlageter.

Die Teiln;hmer

Nach einer dreistiindigen Theo-
rieeinfGhrung in die Funktions-
weise der Echolotsuche ging
es am Samstagnachmittag und
Sonntagvormittag in mehreren
Gruppen mit dem Rettungsboot

Der Esel

ist als Lasttier weitestgehend bekannt. Der Draht-
esel als eine Gattung auf zwei Radern, wurde be-
sonders im MUnsterland bisher eher als ein Fortbe-
wegungsmittel fir Personen angesehen. Das wird
sich nun wohl andern. Die DLRG Munster scheint
nun den Drahtesel als Zugfahrzeug fir Motorret-
tungsboote einzufuhren. Stellt sich die Frage, wer
der Reiter des Drahtesels sein wird? Lassen wir uns
Uberraschen, ob sich bis zur nachsten Ausgabe
unserer ,DLRG Wir in MUnster” eine Antwort ge-

funden hat.
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,Punte” auf den Dortmund-Ems-
Kanal.

Das im letzten Jahr beschaff-
te Rettungsboot ,Punte” wurde
zur Personen- und Objektsuche
extra mit einem speziellen 3D-Si-
descan-Echolot verbaut, welches
in Minster neben der DLRG nur
noch die Tauchergruppe der Be-
rufsfeuerwehr Miunster besitzt.
Dabei nutzt das Echolot akusti-
sche Signale, welche unterhalb
des Bootes ausgesendet werden,
um mit Hilfe der Schallwellen, die

vom Grund des jeweiligen Gewas-
sers zurlckreflektiert werden, ein
3-dimensionales Bild von der Be-
schaffenheit des Bodens sowie
von méglichen Personen oder Ob-
jekten zu erstellen.

Der Referent Oliver Beerhenke

Oliver Beerhenke erkundete
in den Praxiseinheiten mit den
DLRG-Bootsfiihrern den Dreiecks-
und den Mittelhafen. Neben Rei-
fen und Fahrradern wurde auch
die Kinderibungspuppe Darwin
13 der Firma Schlageter gesucht
und gefunden. Die Ubungspuppe
lieferte dabei ein identisches Bild
eines vermissten Kindes.

Nach diversen Suchmusterfahr-
ten waren die Wasserretter nach
dem Praxisanteil sehr gut in der
Lage, Personen und Objekte auf
dem Echolot zu finden. Fur die Zu-
kunft erhoffen sich alle Wasser-
retter durch die detaillierte Schu-
lung eine schnellere Suche nach
vermissten Personen.

m Patrick Sandfort
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Jahresriickblick des JET

ie  DLRG-Arbeit besteht
D neben  den primaren

Hauptaufgaben wie der
Anfangerschwimmausbildung,
dem praventiven Wasserrettungs-
dienst und dem Katastrophen-
schutz auch aus der Nachwuchs-
arbeit im Bereich der Jugend.

Das Ziel ist es Jugendliche moég-
lichst frihzeitig an den Wasserret-
tungsdienst heranzufiihren und
ihnen die Begeisterung sowie das
notwendige Fach-
wissen auf spieleri-
sche Weise zu ver-
mitteln.

Das Jugendein-
satzteam (JET) bie-
tet deshalb allen
interessierten Mit-
gliedern zwischen
12 und 16 Jahren,
die bereits das Ret-
tungsschwimmab-
zeichen in Bronze
erworben  haben
an, im Bereich des aktiven Was-
serrettungsdienstes erste Erfah-
rungen, Erlebnisse und Eindricke
zu sammeln.

Die Mitglieder dieses Teams
treffen sich monatlich, um sich
mit einzelnen Aufgabenberei-
chen eines Wasserretters zu be-
schaftigen. Dabei kommt auch
die spielerische Komponente nie
zu kurz, sodass diese Treffen zu
kurzweiligen Events werden.

Im vergangenen Jahr nahmen
regelmaBig 10-15 jugendliche
DLRG-Aktive an diesen Treffen
teil und befassten sich u.a. mit
Themen wie der Eisrettung, See-
mannschaft, Revierkunde und
Planspielen. Neben der Theo-
rie erfolgte auch eine praktische
Umsetzung des bereits Erlern-
ten wahrend der Ruderregatta
auf dem Aasee, einer Wache am
Waldsee und auf dem DEK oder
auch im Rahmen einer Ambu-Par-
ty, bei der die Herz-Lungen-Wie-
derbelebung an Ubungspuppen

durchgefihrt wurde - synchron
zum Takt diverser Musikhits, um
den richtigen Rhythmus fir die
Herzdruckmassage zu finden.

Ein Highlight der JET-Saison:
Wachdienst am Waldsee in Lad-
bergen

Sommer, Sonne, Strand - Ele-
mente, die fUr einen entspannten
Erholungsurlaub am Mittelmeer
sprechen kénnten. Doch von Er-

JET am Waldsee

holung konnte fiur die JET-Kame-
raden/Innen, die im vergangenen
Sommer zum Waldsee nach Lad-
bergen fuhren, keine Rede sein
— sie hatten den Auftrag Wach-
dienst am Waldsee zu schieben -
gemeinsam mit weiteren Kamera-
den/Innen der DLRG Greven.

Vor Ort wurde zunachst das Re-
vier erkundet sowie die Zeltstadt
errichtet — die Basis fur den Wach-
dienst der kommenden Tage. Im
Anschluss erfolgte ein theoreti-
sches Warm-up durch die JET-Lei-
terin Ulla Kramer, die den jun-
gen Wasserrettern Kenntnisse
aus dem Bereich der Ersten Hil-
fe naherbrachte. Parallel zu die-
ser theoretischen Einlage wurden
die vorhandenen Rettungsgerate
fachkundig prasentiert.

Doch fir den Wasserretter ist
nicht nur die Theorie wichtig,
sondern auch die Praxis muss be-
herrscht werden — erst dann er-
gibt sich fur den Wasserretter
ein vollstandiges Bild vom Poten-

JET

tial der Rettungsgerate. Manch-
mal muss man etwas selbst erlebt
haben, um sich ein Urteil bilden
zu kénnen. Und so wurden kur-
zer Hand die Badehosen ausge-
packt und die Rettungsboje, das
Spineboard und der Rettungsball
lebensecht im See ausprobiert.
Dabei schlupften die Teilnehmer
bisweilen auch in die Rolle des Er-
trinkenden, um aus beiden Pers-
pektiven Erfahrungen sammeln

zu kénnen.
Zum Abschluss
dieses lehrreichen

Arbeitstages wurde
gegrillt, am Lager-
feuer gesungen und

zum Einbruch der
Nacht eine Schnit-
zeljagd veranstal-
tet. Erschopft, aber
hochzufrieden fiel
der Marsch zu den
Schlafsdcken in den
Zelten sehr leicht.

Doch mit der Ruhe sollte es kurz
nach dem gemeinsamen Frih-
stick am Sonntagmorgen auch
schon wieder vorbei sein — ein
Passant kam vorbei und infor-
mierte die jungen Wasserretter
Uber eine vermisste Person. Jetzt
war schnelles Handeln von Seiten
der JET-Wachganger gefragt. Ist
die Person im Wasser? Kann sie
schwimmen? Jede Minute konnte
nun Uber die méglichen Uberle-
benschancen der vermissten Per-
son entscheiden. Rasch wurden
Suchtrupps gebildet, eine Ver-
misstenanzeige aufgenommen,
um eine moglichst prazise Per-
sonenbeschreibung zu erhalten.
Kurze Zeit spater konnte Entwar-
nung gegeben werden: Die Per-
son konnte unbeschadet aufge-
funden werden - zudem stellte
sich heraus, dass es sich nur um
eine praktische Ubung handelte.
Der Gang ins kihle Nass war die
Belohnung fur den ersten Arbeits-
einsatz der JET-Aktiven.
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JET

Am Nachmittag folgte noch eine
weitere abschlieBende Ubung. Ein
Autounfall mit zwei verletzten
Personen wurde lebensecht simu-
liert. Der Fahrer sowie der verletz-

te FuBganger mussten sanitats-
technisch versorgt werden.

Doch wenn etwas Spaf3 macht
— dann ist die Zeit Dein groBter
Gegner: Sie rennt. So war diese

Vorschau auf die JET-Aktivitaten in 2014

Wie ihr der unten stehenden Ta-
belle entnehmen kdénnte, erwar-
ten uns auch in diesem Jahr span-
nende Themen, Ausflige und
Aktivitaten, die uns durch das
Jahr 2014 begleiten werden und
auf die Prifung zum Wasserretter
(Fachausbildung Wasserrettungs-
dienst) vorbereiten sollen. Diese
haben im Marz diesen Jahres funf
unserer ehemaligen JET-Kamera-
den/Innen erfolgreich bestanden
— herzlichen Glickwunsch an die-
ser Stelle an: Loris Barenbrock, Se-
bastian Giffei, Michael Hartmann,
Niklas Kloth, Mira Mildenberger
sowie Jasper Sandfort.

Jeder, der Lust hat an einem die-
ser Termine teilzunehmen, kann
eine E-Mail an jet2@muenster.
dlrg.de schreiben. Bitte schreibt in
die E-Mail den Termin, an dem lhr
teilnehmen mochtet, Euren Vor-
und Nachnamen sowie Euer Ge-
burtsdatum.

Durch die Anmeldung bei uns,
kénnt |hr Euch demnachst selb-
standig Uber den HiOrg-Server
an allen Terminen vom JET durch
einen Klick anmelden.

Ab 14 Jahren kénnen die Ju-
gendlichen auch am Wasser-
rettungsdienst (WRD) als Prak-
tikanten teilnehmen und erste

e
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letzte Ubung der Abschluss eines
erlebnisreichen  Wochenendes,
welches mit einem Eis fur jeden
JET-Wachgéanger zu Ende ging.

Erfahrungen sammeln. Die Fach-
ausbildung WRD kann in einem
Alter von 16 Jahren erworben
werden. Mit der Fachausbildung
WRD lernen die Jugendlichen u.a.
Knotenkunde, kénnen die Erste
Hilfe anwenden und beherrschen
den Umgang am und mit dem
Boot.

Also meldet Euch bei uns, die
einzelnen Einladungen werden
auch in den Ausbildungszentren
verteilt.

Wir freuen uns auf Euch, Eure
JET-Teamer

Monat Datum Zeit Veranstaltung

Mai 17.05. 13:00 - 18:00 Schwimmen gehen im Maximare Hamm
Juni 14.06. 09:30 - 18:00 Wache am Dortmund-Ems-Kanal
August 22.-24.08. 17:00 - 18:00 Wochenendfahrt ins Sauerland
September 20.09. 15:00 — 18:00 Ambu-Party

Oktober 25.10. 08:00 - 20:00 Phantasialand

November 15.11. 13:00 - 17:00 Eisrettung

Dezember 20. - 21.12. 18:00 - 11:00 DVD-Nacht

Marc Metten mit DLRG Sassenberg in Miinster

m zweiten Tag des neuen Jahres hatte
das Ausbildungszentrum

bergweg schon Besuch.

am Lechten-

Die DLRG Sassenberg unter der ,Reiseleitung”
von Marc Metten kam mit zwei Booten und
mehreren Jugendlichen zu einer Fahrt auf dem
Dortmund-Ems-Kanal nach Munster. Wahrend
die eine Gruppe eine Bootsfahrt machte, lernte
die jeweils andere Gruppe Knoten. Den Hbéhe-
punkt bildete die Fahrt aller Teilnehmer durch
die neue Schleuse Munster. Die Betreuung vor
Ort durch die DLRG Munster Gbernahm der Lei-
ter Kommunikation Wilfried Sandbaumhuter.
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L.andois

im LWL-Museum fur Naturkunde

Wir haben fir Sie taglich
von 11.00 bis 18.00 Uhr
gedffnet!

Montag Ruhetag!

Ab 18.00 Uhr
kdnnen Sie unser

Bistro auch fur lhre
Feierlichkeiten mieten!

Sentruper StralBe 285
vod 48161 Munster
=, Tel.: 0251 - 59160 71

jueine}say ajen oJisig

Kortmanns Café Landois

im Naturkundemuseum



Unterhaltung

~Sex und Evolution” - was uns antreibt!

ie Sexualitat halt die Welt
D lebendig, fuhrt Lebewe-

sen zusammen, erzeugt
im Wortsinn neue Vielfalt, Fort-
schritt und Anpassung an im-
mer neue Lebensverhaltnisse.
Und letztlich basiert ein GrofBteil
unserer Kultur auf dem Werben
der Geschlechter. Wie wunderbar
und kreativ es auf diesem Feld der
Natur zugeht, zeigt noch bis zum
19.0ktober 2014 die sehenswerte

Ausstellung ,,Sex und Evolution”
im Naturkundemuseum des Land-
schaftsverbandes Westfalen-Lip-
pe.

Woflur braucht die Natur Sex?
Warum der ganze Aufwand - die-
se enorme Energieverschwen-
dung? Antworten auf diese und
noch zahlreiche weitere Fragen
erhalt der interessierte Besucher
auf dem Rundgang durch die mo-
dern und interaktiv gestaltete
Ausstellung des LWL-Naturkun-
demuseums.

Wirtschaftlichkeit, langfristige
Beziehungen und Nachhaltigkeit
sind Stutzen der Natur - der Auf-
wand an Zeit und Energie muss
sich lohnen, sonst gabe es kei-
nen Sex. Der heimliche, aber ent-
scheidende Vorteil von Sex lautet:
Sex erzeugt genetische Vielfalt -
den Fundus fur Problemlésungen
wahrend der Evolution!
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Ich frage mich, warum heute
hinsichtlich der Sexualitat alles so
sportlich geworden ist.”

- Hildegard Knef

Auf Uber 500 Quadratmetern
zeigen die Ausstellungsmacher
und Biologen Dr. Jan Ole Kriegs
und Lisa Klepfer sensibel, an-
schaulich, aber auch sehr direkt,
welche Bedeutung der Sex in der
Evolution spielt und gespielt hat:
die Hauptrolle!

Ohne Sex keine so groBBe Arten-
vielfalt, ohne Sex keine Entwick-
lung des Gehirns beim Menschen.
Die Ausstellung erklart, warum
vor allem der Austausch von weib-
lichen und mannlichen Chromoso-
men - und damit der Gene — der
Natur bei der Entwicklung immer
neuer Arten auf die Spriinge ge-
holfen hat.

~Der Tango ist der
vertikale Ausdruck eines
horizontalen Verlangens.”
— George Bernhard Shaw

Zusammen mit Studenten des
Fachbereichs Design der Fach-
hochschule Munster hat das Na-
turkundemuseum die Ausstellung
ausgearbeitet und umgesetzt. Ein
grauer Farbstreifen an den Wan-
den verbindet die 450 Objekte
der Schau und fuhrt den Besucher
durch die Ausstellung. Er bildet

den Hintergrund flr Zitate zum
Thema Mensch und Sexualitat,
die die Distanz zur Natur abbauen
sollen. Die Ausstellungsmacher er-
klaren, wo Parallelen und Unter-
schiede zwischen Mensch, Tier
und Pflanzen liegen — manchmal
auch zum Erstaunen des Besu-
chers.

Der graue Streifen mindet am
Ende der Ausstellung in einen
Raum, der ausschlieBlich dem
Menschen gewidmet ist. Die-
ser handelt von Pruderie, Erotik
in der Kunst, Sex im Alter oder
Teenager und Internetpornogra-
fie. Oder eben um den SpaB an
der Lust - Sex ist eben nicht nur
Mittel zur Fortpflanzung, wie die
Ausstellung immer wieder deut-
lich zeigt.

~Manche Médnner bemihen
sich lebenslang, das Wesen
einer Frau zu verstehen. Andere
befassen sich mit weniger
schwierigen Dingen — z.B. der
Relativitdtstheorie.”
— Einstein

Wahrend der Reise durch die
Geheimnisse der Ausstellung bzw.
der Sexualitat von Mensch, Tier
und Pflanzen wird der Besucher
auch immer wieder von auBerst
interessanten Fakten aufgeweckt,
die sein Verstandnis von Sexuali-
tat erweitern oder auch bisweilen
auf den Kopf stellen.

~Wenn wir in der Tierwelt Hy-
briden sehen wie das Maultier,
also einer Kreuzung aus Esel und
Pferd, dann ist das fur uns ver-
wunderlich. Aber auch unsere
Vorfahren haben sich irgend-
wann mit einem anderen Nean-
dertaler gekreuzt”, sagt Kriegs.
.Vier Prozent unseres Erbgu-
tes stammen vom Neanderta-
ler, einer anderen Menschen-
art. Das bedeutet, dass moderne
Menschen wie der Homo sapiens
und Neandertaler sich gepaart
haben miuissen.” Dies macht die



Darstellung der Tierhybriden so
interessant und zeigt: Wir Men-
schen sind letztlich auch nur Tie-
re —wenn auch nicht nur instinkt-

gesteuert.

.Die Frau ist die einzige Beute,
die ihrem Jager auflauert.”
—Ingelore Ebberfeld

Im Zentrum der Ausstellung
trifft der Besucher auf eine nach-
gebaute Studierstube von Charles
Darwin, der um 1870 seine be-
rthmte Evolutionstheorie ver-
offentlichte und damit erstmals
Einblicke in die Entstehung, Ent-
wicklung und nahe Zukunft der
Natur ermdéglichte.

Aber bevor es in Darwins Stu-
dierstube oder in die bunte Welt
der Lockmittel, Lockrufe und
Duftstoffe geht, durfen sich Be-
sucher aller Altersgruppen und
Interessenlagen durch die Grund-
lage der Fortpflanzung arbeiten.
Vitrinen und Videos zeigen die
Grundphdanomene von asexuel-
ler und sexueller Fortpflanzung.
Wahrend sich Bakterien und an-
dere Einzeller sowie Pflanzen mit
Zweiteilung und Klonen begni-
gen, herrscht bei den hdéheren
Lebensformen die sexuelle Fort-
pflanzung vor. Sie ist durch die
Partnerwahl zweifellos anstren-
gender, aber auch erfolgreicher,
was die Anpassung an immer

neue Umweltanforderungen und
daraus resultierenden Lebensbe-
dingungen angeht
,Definition der Liebe:

Sehnsucht, unbewusst, zu zweit

ein Drittes zu bilden, was viel-

leicht besser ist als man selbst.”

— Wilhelm Busch

Teil zwei der Ausstellung ver-
deutlicht anhand vieler bunter
Beispiele Formen der Partner-
wahl zwischen Mannchen und
Weibchen. Selbst wenn sich der
Mensch stets als etwas Besseres
dunkt, in vielerlei Hinsicht ahnelt
sein Verhalten den Paarungsritua-
len der Tiere. Der Mann protzt
mit Muskeln, Konto, Auto und
Eigenheim, wahrend der Lauben-
vogel eben nur ein etwas Uppige-
res Strohhauschen baut.

.Die ganze Kunst des Lebens
liegt in einer gelungenen
Mischung aus Loslassen und Fest-
halten.” — Henry Havelock Havis

Uber ein lebensecht wirkendes
und in der Rekonstruktion unge-
mein teures Neandertalerparchen
— er muskuldser Jager, sie zarte
Hoéhlendame - geht es schlieBlich
anhand von Bildern und Schau-

tafeln in unsere menschliche Kul-
tur, die in Kunst, Literatur, Musik
und Theater von der Sexualitat
zehrt. Auch die Homosexualitat
wird selbstverstandlich unter vie-
len Aspekten diskutiert und the-
matisiert, zumal diese nicht nur
beim Menschen, sondern bereits

Unterhaltung

bei 1500 Tierarten wissenschaft-
lich dokumentiert ist.

»Das niedrig gewachsene,
schmalschultrige, breithdftige
und kurzbeinige Geschlecht
das Schéne zu nennen, konnte
nur der vom Geschlechtstrieb
umnebelte méannliche
Intellekt fertig bringen.”

— Arthur Schopenhauer

Zum Abschluss dieser Ausstellung
gelingt der Sprung von der Frih-
zeit in die heutige Zeit, in das Jetzt:
ein Seitenkabinett verdeutlicht —
durchaus dezent — die Varianten
und Spielarten der Sexualitat und
ihrer Darstellung von prallen rémi-
schen Wandmalereien bis zu den
zuweilen seltsamen Spielzeugen
der heutigen Erotik-Industrie.

«Sex ist nur schmutzig,
wenn er richtig gemacht
wird.” — Woody Allen

Eine spannende, lehrreiche und
interessante Ausstellung, die dem
Besucher viel Wissen auf witzige,
anschauliche und interaktive Wei-
se vermittelt. Wer diese Ausstel-
lung besucht, wird méglicherwei-
se mit einem neuen Bild von Sex

und Sexualitat den Heimweg an-
treten - es lohnt sich!

~Liebe ist die Antwort, aber
wéhrend man auf sie wartet,

stellt der Sex ein paar ganz
gute Fragen.” — Woody Allen

m Daniel Kuna
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seen des LWL.

Viel Gluck!

Die DLRG Munster verlost unter allen Lesern

3 Gutscheine

fiir 1 Jahr voller Entdeckungen

Die LWL-MuseumsCard
fiir die ganze Familie

Die LWL-MuseumsCard erméglicht ein Jahr lang freien Eintritt in die Dauerausstellungen alle 17 Mu-

Schreiben Sie einfach eine Postkarte an DLRG Munster, Lechtenbergweg 7a, 48165 Munster, Kennwort:
LWL-MuseumsCard, oder an kommunikation@muenster.dirg.de per E-Mail.

Teilnehmen durfen alle Leser der DLRG Wir in MUnster, ausgenommen Mitglieder der Redaktion und
deren Angehoérige. Einsendungen nur gultig mit Name, Vorname, Anschrift und Telefon, damit der Ge-
winn ordnungsgemaB zugeordnet werden kann. Rechtsanspruch besteht nicht.

Einsendeschluss: 30. Juni 2014.

gCIWOTITENE.

Jonas Bruns...

...ist der gliickliche Gewinner des 50 Euro-Gutscheins der Fir-
ma Fahrrad XXL Hirter aus dem Preisratsel der ,DLRG - Wir in

Mdanster” 2-2013.

Aufmerksame Leser haben wie Jonas Bruns erkannt, dass es
sich bei dem Foto um einen Schwimmpoller in der neuen Schleu-

se in MUnster handelt.

Wir gratulieren Jonas zum Gewinn und fordern alle Leser auf,
sich am nachsten Preisratsel zu beteiligen.

H ws

Preisratsel mit
Gewinnchance

Frage:

Welches Fahrzeug ist schein-
bar das neue Zugfahrzeug
fiir Rettungsboote der DLRG
Miinster?

Gewinnen kénnen alle Einsen-
der der Lésung einen Gutschein
in Hoéhe von 50 Euro der Firma

Fahrrad XXL Hurter.

Einsendungen an DLRG Muns-
ter, Lechtenbergweg 7a, 48165
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Minster, Kennwort: Bilderratsel,
oder an kommunikation@muens-
ter.dlrg.de per E-Mail. Teilneh-
men durfen alle Leser der
DLRG WR IN MUNSTER,
ausgenommen sind Mitglieder
der Redaktion und deren Ange-
hoérige. Einsendungen sind nur
mit Name, Vorname, Anschrift
und Telefon giltig, damit der Ge-

winn ordnungsgemaB zugeord-
net werden kann. Rechtsanspruch
besteht nicht.

Einsendeschluss:

30. Juni 2014.

Viel Gluck!

Fahrrag -XXL
Hurter
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DLRG und die Politik

hristian Lindner, Bundesvor-
sitzender der FDP und Vor-
sitzender der FDP-Landtags-

fraktion, war im April zweifelsfrei
der prominenteste Gast am Infor-

Das Team mit Christian Lindner

mationsstand der DLRG auf dem
NRW-Landesparteitag der FDP im
Messe und Congress Centrum Hal-
le Minsterland.

Am Rande des Parteitages wur-
den zahlreiche Delegierte und
FDP-Vorstandsmitglieder insbe-
sondere Uber die steigende Zahl

von Nichtschwimmern infolge der
BaderschlieBungen  informiert.
Probleme, die Dr. Ingo Wolf, Se-
natsprasident der Stiftung Le-
bensrettung Westfalen und In-

Bezirk

die DLRG bewaltigen muss. Anne
Feldmann, Prasidentin unseres

Landesverband Westfalen, Gerd
Korditzke, stellv. Leiter Kommuni-
kation im LV, und Wilfried Sand-

Fotos: DLRG

Markus Lewe, Anne Feldmann und Wilfried Sandbaumhdtiter

nenminister NRW a.D. bestens
bekannt sind, wie er beim Besuch
der DLRG betonte. Marc Lurbke,
MdL im NRW-Landtag und Spre-
cher fur Sport, Bevdlkerungs-
schutz und Sicherheit, Feuerwehr
und Streitkrafte zeigte sich offen
far die aktuellen Probleme, die

baumhuter als Vertreter der DLRG
Mdunster konnten auch Munsters
Oberburgermeister Markus Lewe
begruBen, der nach einem Gruf3-
wort auf dem Parteitag der DLRG
einen Besuch abstattete.

m WS

Holger und Rebecca Sandbaumhiiter haben mit ,dem Segen” der DLRG geheiratet.
Ist dies die Griindung einer neuen typischen ,,Ehrenamtsfamilie”? Wir werden sehen...
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Organisationshinweise

Die Geschaftsstelle ist ged6ffnet montags von 18:00 bis 19:30 Uhr und
donnerstags von 16:00 - 18:00 Uhr

Alle Anderungen der Mitgliedsdaten wie z. B. Anschrift oder Personenstand bitten wir unverziiglich der
Geschaftsstelle mitzuteilen. Verzégerungen kosten nicht nur unnétig Geld (Postricklaufe), sondern auch
ehrenamtliche Arbeitskraft, die wir gerne anders nutzen.

Mitglieder, von denen noch keine Einzugsermachtigung fir den Mitgliedsbeitrag vorliegt, werden gebe-
ten diese kurzfristig zu erteilen.

Gultige Mitgliedsbeitrage

Jugendliche 30 €, Erwachsene 36 €, Familien 66 €, Kérperschaften € 42.

Mitglieder, die ihren Mitgliedsbeitrag im Lastschriftverfahren abbuchen lassen, erhalten einen Nachlass
in Hohe von 6 € (!) Beschluss der Bezirkstagung vom 01.04.2011.

Alle Mitgliedsbeitrage, die nicht im Lastschriftverfahren abgebucht werden, sind am 01.01. eines jeden
Jahres zur Zahlung fallig und unaufgefordert auf eines der beiden nachfolgend genannten Konten zu
Uberweisen/einzuzahlen:

Sparkasse Munsterland Ost (BLZ 400 501 50) Konto-Nr. 137 703
Volksbank Munster eG (BLZ 401 600 50) Konto-Nr. 403 291 500

Jugendliche, die das 18. Lebensjahr vollendet haben, zahlen den Mitgliedsbeitrag fir Erwachsene in Hohe
von € 36,00. Hiervon ausgenommen sind Auszubildende, Schiler etc., gegen Vorlage einer entsprechen-
den Bescheinigung. Achtung! Diese Bescheinigung ist jahrlich bis zum 01.01. erneut beizubringen. Schiler
kénnen diesen Nachweis mit dem ersten Tag des neuen Schuljahres erbringen.

Spater eingehende Bescheinigungen kdnnen nicht bertcksichtigt werden.
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Sonderausstellung iiber die schonste Nebensache
der Welt im LWL-Museum fiir Naturkunde zu sehen

Noch bis zum 19. Oktober 2014 zeigt der Landschaftsverband
Westfalen-Lippe (LWL) in seinem LWL-Museum fiir Naturkunde
in Minster auf 500 Quadratmetern die Sonderausstellung ,Sex
und Evolution”. Machtige Geweihe, schillerndes Gefieder und
verfihrerische Difte. Die Ausstellung lockt mit tierischen
Verfithrungskiinstlern. I

Lange Federn, auffallender ; W
Kopfschmuck, zuckende '
Arme, duftende Blatter,
ausgefallener Vogelgesang,
leuchtende Insekten, riesige Riechorgane und prachtiges
AuReres. Wozu soll das gut sein? Das LWL-Museum hat
das spannende, wissenschaftlich anspruchsvolle und
zugleich attraktive Thema in der Sonderausstellung

aufgearbeitet und stellt die tierischen Casanovas mit
ihren Reizen und Geschenken vor.

SEX UND EVOLUTION
Sonderausstellung | bis 19.10.2014

Die Besucher erfahren, warum die aufwendige
sexuelle  Fortpflanzung  gleichwohl  sehr
erfolgreich ist und was man unter der weniger
kostspieligen und zeitaufwendigen Jungfern-
zeugung versteht, warum das ,Schone" oft
nicht das weibliche Geschlecht ist, klart wie
Mannchen ticken und was Weibchen wollen
und wie sie trotz unterschiedlicher Interessen
am Ende doch zusammen finden. Die unter-
schiedlichsten Strategien der Natur bei der
Partnerwahl und Paarung werden vorgestellt.
Die Besucher erfahren was ein Liebespfeil ist
und sie lernen, warum das Schniiffeln an verschwitzten T-Shirts uns Menschen mitunter bei der
Partnersuche hilft. Die Ausstellung ist fiir Familien mit Kindern geeignet.

Weitere Informationen
LWL-Museum fiir Naturkunde W
Sentruper Str. 285 | 48161 Miinster L L

Telefon 0251.591-05
\_oyww.IwI-naturkundemuseum-muenster.de
Offnungszeiten: Di - So 9.00 - 18.00 Uhr

Flr die Menschen.
Fur Westfalen-Lippe.



ABZ Hiltrup

DLRG Munster

Ausbildungszentrum

Lechtenbergweg 7 a, 48165 Miinster,
Geschaftsstelle: Montag 18:00 - 19:30
Tel.: 0251 784404 - Fax: 0251 3997192
E-Mail: info@muenster.dirg.de
Internet: www.muenster.dirg.de




